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Pertama-tama marilah kita panjatkan Syukur kita kepada Tuhan yang maha Esa, karena berkat
dan anugerah-Nya kita dapat berkumpul di sini dalam acara Musyawarah Anggota
Perhimpunan Pelajar Indonesia (PPI) Berlin-Brandenburg yang ke-4. 

Bercermin pada semangat para pendahulu bangsa yang memiliki satu tujuan yang sama yaitu
semangat persatuan tidak hanya di dalam negeri tetapi juga mereka yang sedang
berpendidikan di luar negeri, demi menyatukan Bangsa Indonesia. Hal ini merupakan dasar
motivasi Gerakan RAMAI (Raih Mimpi di Organisasi yang Asyik dan Imajinatif) pada
kepengurusan PPI Berlin-Brandenburg periode 24/25. Mengacu pada semboyan “Bersatu kita
teguh, bercerai kita runtuh”, dalam konteks modern, semangat persatuan ini dapat kita
terjemahkan sebagai kesadaran kolektif dimana kita sebagai pelajar di Berlin-Brandenburg
memiliki privilese untuk menuntut ilmu dan mengembangkan bakat untuk membawa
pemerataan kesejahteraan bagi masyarakat.

Mengacu pada visi yang tertuang pada anggaran rumah tangga PPI Berlin-Brandenburg yaitu
untuk mengoptimalkan potensi pelajar Indonesia adalah misi utama kita. Berdasarkan data
tahun 2024, terdapat lebih dari 2200 pelajar di Berlin-Brandenburg. Angka ini melambangkan
potensi yang dan banyaknya keberagaman pelajar di Berlin-Brandenburg. Pada praktiknya, PPI
Berlin-Brandenburg hadir untuk menampung bakat para pelajar dan mendorong
perkembangan mereka dengan acara-acara pengembangan diri dan juga acara santai
berhimpun.

Pada acara Musyawarah Anggota PPI Berlin-Brandenburg yang ke-4 ini merupakan ajang
pelaksanaan acara Suksesi Pengurus PPI Berlin-Brandenburg. Dengan ini Kepengurusan PPI
Berlin-Brandenburg periode 2024/2025 telah berakhir, dan berikut kami menyampaikan
Laporan Pertanggungjawaban (LPJ) PPI Berlin-Brandenburg periode 2024/2025. Semoga
laporan ini dapat memberi gambaran seluruh kegiatan yang sudah dilaksanakan selama
periode Kepengurusan PPI Berlin-Brandenburg periode 2024/2025.

Kata Pengantar

Assalamu’alaikum Waramatullahi Wabarakatuh, Salam Sejahtera
untuk kita semua, Syalom, Om Swastiastu, Namo Buddhaya,
Salam Kebajikan.

Salam Perhimpunan!

Yang Terhormat, Presidium Musyawarah Anggota IV PPI Berlin-
Brandenburg
Yang Terhormat, Perwakilan Masyarakat
Yang kami banggakan Anggota Pengurus PPI Berlin-Brandenburg
Yang kami kasihi Peserta Musyawarah Anggota PPI Berlin-
Brandenburg,

Georgius Kenneth Liauwangsa
Ketua Umum PPI Berlin-Brandenburg 2024/2025



Tentang PPI Berlin-Brandenburg

Perhimpunan Pelajar Indonesia di Berlin-
Brandenburg, yang biasa disingkat PPI Berlin-
Brandenburg, adalah organisasi politik
nonpartisan dengan tujuan ganda, yaitu
memberdayakan komunitas mahasiswa Indonesia
di wilayah Berlin-Brandenburg dan
memperkenalkan budaya Indonesia ke wilayah
Berlin-Brandenburg.

Fokus dari kabinet tahun ini adalah agar setiap
pelajar Indonesia yang ada di Berlin-Brandenburg
dapat bereksplorasi dengan tujuan untuk
meningkatkan kemampuan diri masing-masing,
serta membangun jaringan dengan institusi-
institusi lain demi mewujudkan anggota PPI
Berlin-Brandenburg yang berdaya saing dan
memberikan dampak.

Dengan suasana berorganisasi yang ceria dan
menyenangkan, kami memiliki keyakinan penuh
bahwa kepengurusan PPI Berlin-Brandenburg
periode 2024/2025 akan mampu mewujudkan visi
PPI Berlin-Brandenburg, yaitu mengoptimalkan
potensi pelajar Indonesia di Berlin-Brandenburg
demi nama baik bangsa Indonesia.

74 Pengurus
70 Anggota

4 DPO

50+
Tahun

53
Kegiatan 

2200 Pelajar Indonesia
di Berlin - Brandenburg
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Visi & Misi
PPI Berlin - Brandenburg

Visi

Misi

Mengoptimalkan potensi mahasiswa/i
Indonesia di Berlin-Brandenburg demi
nama baik Bangsa Indonesia.

1.Menumbuhkan rasa nasionalisme
mahasiswa/i Indonesia di Berlin dan
Brandenburg.

2.Mewujudkan anggota PPI Berlin-
Brandenburg yang berdaya saing.

3.Menjunjung tinggi dan menjaga nama
baik Negara Kesatuan Republik
Indonesia.

4.Menghargai dan menghormati
keberagaman yang merupakan
sumber kekuatan Negara Kesatuan
Republik Indonesia.

5.Mengedepankan kepentingan PPI
Berlin-Brandenburg.
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Visi & Misi
Gerakan RAMAI 
(Raih Mimpi di Organisasi yang Asyik dan Imajinatif)

Visi

Misi

PPI Berlin-Brandenburg sebagai ruang
bersama untuk bereksplorasi dan
berkembang.

1.Membangun suasana organisasi yang
akrab dan menyenangkan. 

2.Mendorong anggota PPI Berlin-
Brandenburg untuk mengeksplorasi
potensi dirinya. 

3.Mempererat hubungan dengan
organisasi lainnya di Berlin-
Brandenburg.
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Daftar Pengurus

Ketua Umum
Wakil Ketua Umum I
Wakil Ketua Umum II
Wakil Ketua Umum III
Wakil Ketua Umum IV
Sekretaris Jenderal
Wakil Sekretaris Jenderal I
Wakil Sekretaris Jenderal II
Bendahara Umum
Wakil Bendahara Umum

Dewan Pertimbangan Organisasi (DPO)

Biro Sekretariat

Biro Manajemen Sumber Daya Manusia

Georgius Kenneth Liauwangsa
Samuel Juan Law
Silwanus Abraham H. Simbolon
Nancy Theresia Br. Napitupulu
Achmad Alwi Harahap
Rasta Sabira
Gerard Lord Amadeus Jovan
Yuri Isey Agista
Arvell Octavius Leoputra
Rama Prathama

Nicholas Justin Airlangga
Dimas Fakhri Arsaputra
Tanaya Daniswari
Gennesaret Kharistio Tjusila

Antonius Sebastian Wiyanto
(Kepala)
Ryan Nathaniel
Valentinus Satria T Hermawan
Stefanus Theo Chandra
Joselyn Alexandra Antolim
Gracia Dwianita Hermawan

Zalfa Maryam Azizah
(Kepala)
Ismail Aziz
Owen Henson Tungerapan
Hanifa Ainun Salsabila
Falita Alfathani
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Hubungan Internasional

Kajian Strategis

Olahraga

Seni Budaya

Alexander Bisma R. T. Hartoyo
(Kepala)
Rico Sebastian Tamin
(Wakil Kepala)
Benedict Orlando Leo
Bernard Julianto
Jason Virendra
Alessa Grace T. Napitupulu

Teddy Mulya R. Mustafa
(Kepala)
Geoffrey Herfan Sujanto
Muhammad Dzaky A. Nazurah

Fauzan Akbar Ritonga
(Kepala)
Daffa Nauval Abdillah
Varrel Omar Farazi
Irham Izza Denanfathsa
Irfan Adi Nugraha

Patricia Novena
(Kepala)
Kasyfillah Rayhan Prayoga
Imam Syaifudin Rohmadhani
Vannesa Christine Laurens
Nova Putri Yasminia
Grace Tiara Putri Budiono
Sagita Siami Razak Kusnadi

Desain dan Media Delvina Renata
(Kepala)
Dandy Wiryawan
Monique Feodora Thenko
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Pers dan Hubungan Masyarakat

Pendidikan dan Advokasi Pelajar

Pengembangan Diri dan Karier

Kemitraan, Kewirausahaan dan Inventaris

Omar Muhammad Ferrel
(Kepala)
Natasha Calvina Halim
Mazaya Rahma Maryam
Rava Ibrahim El Andria
Muhammad Afnan N. Rashad
Kezia Pemerena Ginting

Richard Sutedjo
(Kepala)
Ruben Jovanka B. Sahetapy
Muhammad R. A. Rahman
Muhammad Haritz Al Fatih
Aqsha Abiyan Hadi
Jabbal Shabran Syakur
Malvin Kurnia

Jessica Patricia
(Kepala)
Vincelyn Fanggawa
Muhammad Irfan Mutahajjid
Alicia Fransisca Wahyudi

Archie Tobias
(Kepala)
Caitlyn Aurelia
(Wakil Kepala)
Anggraeni Putri Shinta
Michael Geraldio Karnadi
Eleazar Samuel Saputra
Bhamakerti Bratasena
Defiana Sulaeman
Brigitta Audrey Manoppo
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Ketua
Umum

Sekretaris 
Jenderal

Wakil Sekretaris 
Jenderal I

Kepala Biro Sekretariat

Anggota Biro

Anggota
Departemen

Anggota
Departemen

Anggota
Departemen

Anggota
Departemen

Anggota Biro

Wakil Ketua
Umum I

Kepala
Departemen

Kajian Strategis

Kepala
Departemen

Olahraga

Kepala
Departemen

Desain, Media,
Informasi &
Teknologi

Kepala
Departemen

Pendidikan dan
Advokasi Pelajar

Kepala
Departemen

Hubungan
Internasional

Kepala
Departemen
Seni Budaya

Kepala
Departemen

Pers dan
Hubungan

Masyarakat

Kepala
Departemen

Pengembangan
Diri dan Karier

Wakil Ketua
Umum II

Wakil Ketua
Umum III

Wakil Ketua
Umum IV

Wakil Sekretaris 
Jenderal II

Kepala Biro
Manajemen Sumber

Daya Manusia

Kepala Biro
Kemitraan, Kewirausahaan

dan Inventaris

Wakil Bendahara
Umum

Bendahara
Umum

Anggota Biro

Anggota
Departemen

Anggota
Departemen

Anggota
Departemen

Anggota
Departemen

Dewan Pertimbangan
Organisasi

Organigram PPI Berlin-Brandenburg
2024/2025
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Badan Pengurus Harian (BPH)

Badan Pengurus PPIBB



Bersama
Program Kerja

Open Recruitment Badan
Pengurus Harian (BPH) dan
Anggota 2024/2025

Audiensi KBRI Berlin

Gebyar HUT RI Ke-80 X KBRI Berlin

Simposium Amerika Eropa 
X PPIJ X PPIDK Amerika Eropa
(Amerop) 

Graduation Celebration X PPIJ

Delegasi PPI Berlin-Brandenburg

Pertemuan Serah Terima
Kepengurusan PPIBB 2024/2025

NetWORK it! X PPIJ



Penanggung Jawab
Georgius Kenneth

Liauwangsa

Bentuk Kegiatan Daring

Jumlah Peserta
16 calon BPH

53 staf

Arus Kas Tidak Ada

Open Recruitment Badan Pengurus Harian
(BPH) dan Anggota 2024/2025
Zoom | 10 Januari 2025 - 25 Oktober 2025

Open Recruitment dilaksanakan untuk memenuhi
kebutuhan regenerasi kepengurusan PPI Berlin-
Brandenburg. Proses seleksi dilakukan  guna
menjaring kandidat terbaik untuk posisi strategis
di Badan Pengurus Harian (BPH) dan staf
departemen. Program ini juga bertujuan
meningkatkan inklusivitas serta memperluas
keterlibatan anggota baru dalam organisasi.

Proses rekrutmen dimulai dengan pengumuman
yang dilakukan melalui Instagram Feeds dan
Story. Pendaftaran menggunakan formulir online
Tally. Kandidat kepala/wakil kepala
biro/departemen mengikuti wawancara secara  
individual, sementara seleksi staf dilakukan
melalui pemeriksaan berkas sesuai kebutuhan
biro/departemen. Proses berlangsung lancar
dengan partisipasi yang tinggi.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Berhasil merekrut 13 kepala/wakil kepala

biro/departemen dan lebih dari 50 staf.
2.47 dari 74 pengurus adalah pengurus baru   

masuk organisasi.

Kualitatif
1.Proses seleksi berlangsung terstruktur dan

sesuai timeline.
2.Komunikasi internal dan eksternal berjalan

efektif sehingga wawancara berlangsung
tepat waktu dan lancar.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:
1.Memulai rekrutmen lebih awal untuk

menjangkau lebih banyak kandidat.
2.Memberikan pendampingan lebih intensif

untuk calon pemimpin.
3.Memanfaatkan platform profesional

seperti LinkedIn.

Garis Waktu Pelaksanaan:

10-16 Januari 
16-17 Januari
18-19 Januari

Pendaftaran melalui  Tally
Seleksi berkas

Proses interview BPH

14



Pertemuan Serah Terima Kepengurusan
PPIBB 2024/2025
Koempul Restaurant | 16 Januari 2025 

Pertemuan serah terima kepengurusan PPI
Berlin-Brandenburg 2024/2025 dilaksanakan
sebagai langkah memastikan keberlanjutan tata
kelola organisasi dan kelancaran proses alih
tugas. Kegiatan ini dirancang untuk memperkuat
kesiapan pengurus baru melalui pemahaman
mengenai tanggung jawab, alur kerja, serta
praktik efektif yang telah dijalankan pada
periode sebelumnya. Selain itu, pertemuan ini
menjadi sarana untuk menjaga efektivitas
organisasi dan memastikan transisi berjalan
secara terstruktur.

Bertempat di Koempul Restaurant pada 16
Januari 2025, acara berlangsung dalam suasana
santai dan akrab. Pengurus baru berkesempatan
berdiskusi langsung dengan pengurus inti periode
sebelumnya terkait pengalaman kerja, tantangan
yang pernah muncul, serta strategi penyelesaian
yang digunakan selama menjabat. Melalui
percakapan terbuka dan dua arah, pengurus baru
tidak hanya memperoleh gambaran teknis
mengenai tugas mereka, tetapi juga wawasan
kontekstual tentang dinamika organisasi.

Kegiatan ini diharapkan dapat memperkuat
sinergi antara pengurus lama dan baru,
memfasilitasi transfer pengetahuan secara
langsung, serta membangun fondasi kerja sama
yang kuat untuk mendukung kinerja organisasi
pada periode mendatang.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Tingkat partisipasi hadir mencapai lebih

dari 90% dari pengurus Inti, dengan 8
pengurus Inti periode 2023/2024 dan 9
pengurus Inti periode 2024/2025.

Kualitatif
1.Terlaksananya sesi diskusi terarah antara

seluruh pasangan posisi pengurus lama dan
baru, memastikan transfer informasi yang
komprehensif.

2.Suasana santai dan informal selama acara
berhasil menciptakan komunikasi yang
lebih cair dan terbuka, meningkatkan
kedekatan serta rasa kebersamaan antar
pengurus.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Memilih tempat yang lebih luas dan tenang
untuk mendukung diskusi kelompok kecil. 

2.Menyusun jadwal jauh hari dengan
alternatif waktu agar partisipasi dapat
dimaksimalkan.

Penanggung Jawab
Georgius Kenneth

Liauwangsa

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 17

Arus Kas Tidak Ada
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Penanggung Jawab
Georgius Kenneth

Liauwangsa

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta
5 Pengurus Inti

4 BPH

Arus Kas Tidak Ada

Audiensi KBRI Berlin
KBRI Berlin | 20 Maret 2025

Audiensi bersama KBRI Berlin menjadi forum
resmi bagi PPI Berlin-Brandenburg untuk
menyampaikan data aktual organisasi,
memperkenalkan jajaran pengurus baru, serta
memaparkan arah program kerja yang akan
dijalankan sepanjang periode 2024/2025.
Pertemuan ini sekaligus menjadi ruang dialog,
serta langkah memperkuat hubungan
kelembagaan antara PPIBB dan KBRI Berlin.

Sebagai salah satu mitra penting dalam
mendukung berbagai kegiatan pendidikan,
penelitian, kepemudaan, serta pengembangan
minat dan bakat, KBRI Berlin memiliki peran
strategis dalam keberlangsungan program-
program PPIBB. Kerja sama yang telah
terbangun selama ini menjadi landasan kuat
bagi pengurus periode baru untuk melanjutkan
kolaborasi yang produktif. Oleh karena itu,
audiensi ini diselenggarakan sebagai bagian
dari upaya menyamakan visi dan memastikan
kesinambungan dukungan PPIBB kepada KBRI
Berlin dan juga KBRI Berlin ke PPIBB.

Dalam pertemuan tersebut, pengurus PPIBB
periode 2024/2025 memaparkan rencana
program kerja seperti Culture Night,
Artchipelago, Buka Bersama MusAng I dan
Simposium Amerika-Eropa, menjelaskan
prioritas organisasi, dan mendiskusikan
kemungkinan pengembangan bentuk kerja
sama yang lebih luas. Audiensi ini menjadi
langkah awal yang penting untuk menciptakan
komunikasi yang terbuka serta memperkuat
hubungan institusional demi mendukung
keberhasilan agenda PPIBB pada periode
mendatang.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Sebanyak 5 dari 10 anggota Pengurus Inti

serta 4 perwakilan departemen Badan
Pengurus Harian hadir dalam audiensi
tersebut.

Kualitatif
1.Pengurus berhasil memaparkan rencana

program kerja secara komprehensif dan
menerima masukan serta kritik konstruktif
dari KBRI Berlin. 

2.Seluruh perwakilan departemen Badan
Pengurus Harian hadir dalam audiensi,
menunjukkan komitmen penuh untuk
menjalin kerja sama dengan KBRI Berlin.

3.Audiensi berlangsung tepat waktu dan sesuai
jadwal yang telah ditetapkan.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Meningkatkan koordinasi internal agar  
pengurus perwakilan departemen bisa hadir
lebih lengkap.

2.Menindaklanjuti peluang kerja sama KBRI
secara lebih cepat dan terstruktur.

3.Mempercepat proses penjadwalan audiensi
dan pertemuan lanjutan dengan KBRI Berlin.
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Penanggung Jawab Fauzan Akbar Ritonga

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 40-50

Arus Kas
Keuangan dikelola oleh

KBRI Berlin

Gebyar HUT RI Ke-80 X KBRI Berlin
Hauptstraße 125 A, Berlin | 2-3 Agustus 2025

Sebagai bagian dari peringatan Hari
Kemerdekaan Republik Indonesia ke-80, KBRI
Berlin menggelar rangkaian kegiatan olahraga
Gebyar HUT RI ke-80 yang melibatkan
komunitas diaspora Indonesia di Berlin.
Kegiatan ini bertujuan mempererat hubungan
antarwarga, menumbuhkan sportivitas, dan
menyediakan ruang interaksi yang positif. PPI
Berlin-Brandenburg berperan sebagai panitia
pendukung melalui penyusunan jadwal,
koordinasi teknis, serta perwasitan selama
pertandingan.

Acara berlangsung pada 2–3 Agustus dengan
turnamen bulu tangkis yang diikuti 17 tim
ganda campuran, pertandingan voli campuran
dengan 6 tim, dan futsal dengan 7 tim.
Partisipasi mencapai sekitar 40–50 peserta
dan penonton, menunjukkan antusiasme tinggi
diaspora dalam merayakan Hari Kemerdekaan
RI di Berlin. Meski beberapa kendala
operasional muncul, koordinasi antara PPIBB
dan KBRI Berlin memastikan rangkaian
kegiatan tetap berjalan lancar.

Kendala yang dihadapi mencakup perubahan
jumlah peserta, deviasi waktu pertandingan,
keterbatasan fasilitas P3K, serta tidak
tersedianya dokumentasi bagi panitia PPIBB.
Untuk kedepannya, peningkatan koordinasi,
perencanaan teknis yang lebih awal, serta
penyediaan fasilitas kesehatan darurat
menjadi perhatian agar pelaksanaan kegiatan
semakin optimal.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Partisipasi mencapai 40–50 peserta dan

penonton.
2.Terselenggara 17 tim bulu tangkis, 6 tim voli,

dan 7 tim futsal.

Kualitatif
1.Acara berlangsung lancar dan meriah.
2.Antusiasme diaspora Indonesia sangat tinggi.
3.Penyelenggaraan mendapat apresiasi dari

peserta dan KBRI Berlin.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Koordinasi dan komunikasi dengan KBRI agar
perubahan tidak mendadak.

2.Penyusunan jadwal yang lebih rinci dengan
buffer waktu.

3.Penyediaan fasilitas P3K dan alur
dokumentasi yang lebih jelas.
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Penanggung Jawab

Denizar A. M.
M. N. Ar Royyan Mas
Georgius Kenneth L.
Gennesaret K. Tjusila

Bentuk Kegiatan Hibrida

Jumlah Peserta
50 Luring
30 Daring

Arus Kas + €72.57

Simposium Amerika Eropa 
X PPIJ X PPIDK Amerika Eropa (Amerop) 
TU Berlin, Rumah Budaya Indonesia, Zoom | 29-31 Agustus 2025

PPI Jerman dan PPI Berlin-Brandenburg tahun
ini mendapat kehormatan menjadi tuan rumah
Simposium PPI Dunia Kawasan Amerika–Eropa
(PPIDK Amerop) 2025. Bersama PPIBB sebagai
panitia lokal, penyelenggaraan ini bukan hanya
menghadirkan forum akademik, tetapi juga
memfasilitasi pemilihan koordinator baru
PPIDK Amerop untuk periode 2025. Kedua
agenda ini menjadikan simposium sebagai
ruang strategis konsolidasi organisasi sekaligus
pertukaran gagasan lintas negara.

Kegiatan ini diselenggarakan sebagai bagian
dari Sidang Perwakilan Anggota yang rutin
dilakukan untuk memastikan keberlanjutan
kepemimpinan. Acara berlangsung sukses
dengan kehadiran delegasi dari berbagai PPI
Negara di Eropa serta pembicara utama,
termasuk Wakil Menteri Ekonomi Kreatif Irene
Umar. Kerja sama antara perhimpunan berjalan
baik, sementara sesi akademik menampilkan
topik riset yang beragam.

Jumlah peserta luring mencapai target 50
orang dan kegiatan memperoleh dukungan
penuh dari Kementerian Kebudayaan RI. Untuk
selanjutnya, koordinasi lebih awal diperlukan
untuk memungkinkan lebih banyak partisipasi
delegasi dari negara non-Schengen.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.50 peserta luring dan 30 peserta daring

sesuai target.
2.Dukungan finansial penuh Kementerian

Kebudayaan untuk simposium.
Kualitatif

1.Kehadiran Wamenekraf Irene Umar sebagai
keynote speaker.

2.Kerja sama antarlembaga berjalan baik.
3.Topik riset peserta beragam dan berkualitas.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Koordinasi lebih awal untuk delegasi non-
Schengen.

2.Penguatan logistik dan administrasi lintas
negara.

3.Perluasan publikasi agar jangkauan peserta
lebih merata.
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Penanggung Jawab Achmad Alwi Harahap

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 27 orang

Arus Kas
Keuangan dikelola oleh

PPIJ

Graduation Celebration 
X PPIJ
TU Berlin| 13 September 2025

Wisuda merupakan momen penting yang
menandai berakhirnya perjalanan akademik
seorang mahasiswa. Namun, di Jerman tidak
semua institusi pendidikan menyelenggarakan
seremoni wisuda secara formal, sehingga
sebagian pelajar Indonesia tidak memiliki
kesempatan untuk merayakan pencapaian
akademik mereka secara bermakna. Berangkat
dari kondisi tersebut, Graduation Celebration
diselenggarakan sebagai bentuk apresiasi atas
dedikasi dan kerja keras pelajar Indonesia yang
telah menyelesaikan studinya.

Seperti tahun-tahun sebelumnya, kegiatan ini
diselenggarakan oleh PPI Jerman dengan
dukungan penuh dari PPI Berlin-Brandenburg.
PPI Berlin-Brandenburg berperan sebagai
penghubung antara PPI Jerman dan Technische
Universität Berlin dalam proses peminjaman
ruangan, serta mendukung pelaksanaan acara
melalui penyediaan sumber daya manusia.

Kegiatan ini bertujuan menghadirkan suasana
wisuda bagi para lulusan, memberikan
penghargaan atas pencapaian akademik, serta
mempererat jejaring alumni Indonesia di
Jerman. Jumlah wisudawan yang mengikuti
kegiatan ini sebanyak 18 orang, terdiri dari 7
lulusan program Ausbildung (Azubi), 7 lulusan
Sarjana (S1), dan 4 lulusan Magister (S2), dengan
didampingi oleh 9 pendamping, sehingga total
peserta yang hadir berjumlah 27 orang.

Rangkaian acara diawali dengan pemberian
piagam kepada wisudawan dan pidato perwakilan
lulusan oleh Deasi Marthasari Pasaribu, lulusan
program Ausbildung Zahnmedizinische
Fachangestellte. Acara kemudian ditutup dengan
sesi berbagi pengalaman, games, dan karaoke
yang menciptakan suasana hangat dan
meninggalkan kesan positif bagi seluruh peserta.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Optimalisasi dan variasi promosi untuk
menjangkau lebih banyak wisudawan.

2.Penyusunan paket sponsorship dengan
manfaat yang lebih jelas.

3.Pelaksanaan survei pasca-acara untuk
evaluasi dan perbaikan berkelanjutan.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Kegiatan diikuti oleh 18 wisudawan (7 Azubi,

7 S1, dan 4 S2).
2.Acara turut dihadiri oleh 9 pendamping,

sehingga total peserta berjumlah 27 orang.
3.Dukungan sponsor berhasil diperoleh dari

tiga mitra usaha.

Kualitatif
1.Antusiasme peserta terjaga hingga

penutupan acara.
2.Panitia menilai pelaksanaan acara berjalan

sangat baik.
3.KBRI Berlin memberikan apresiasi langsung

terhadap kualitas acara.
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Penanggung Jawab Achmad Alwi Harahap

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 75 orang

Arus Kas
Keuangan dikelola oleh

PPIJ

NetWORK it! X PPIJ
TU Berlin|13 September 2025

NetWORK it! merupakan kegiatan kolaboratif
antara PPI Jerman dan PPI Berlin–
Brandenburg yang diselenggarakan sebagai
respons atas tantangan pelajar dan lulusan
Indonesia di Jerman dalam memasuki dunia
kerja, sekaligus keterbatasan perusahaan
dalam menjangkau talenta yang relevan. Di
tengah persaingan pasar kerja yang semakin
kompetitif, kegiatan ini dihadirkan sebagai
ruang temu strategis antara diaspora
Indonesia dan dunia profesional di Jerman.

Acara ini bertujuan mempererat kekerabatan
diaspora Indonesia, menumbuhkan semangat
pengembangan diri dan karier. Melalui
interaksi langsung, kegiatan ini mendorong
pertukaran informasi mengenai pasar kerja,
relasi industri, serta pemahaman profesional di
lingkungan kerja Jerman.

Diselenggarakan secara luring dengan PPIBB
sebagai tuan rumah, acara ini dihadiri sekitar
75 peserta dan terbagi dalam sesi presentasi
karier profesional serta networking terbuka.
Para profesional memaparkan profil organisasi,
peran kerja, dan pengalaman industri, yang
dilanjutkan dengan diskusi dan interaksi
informal antara peserta dan pegiat dunia
profesional.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Dihadiri lebih dari 20 profesional.
2.Dihadiri lebih dari 50 mahasiswa.

Kualitatif
1.Acara berjalan lancar sesuai lini masa.
2.Terjalin koneksi aktif antarpeserta.
3.Mendapatkan kesan positif dari profesional

dan mahasiswa.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:
1.Penyewaan lokasi dilakukan lebih awal.
2.Waktu persiapan narasumber diperpanjang.

20



Penanggung Jawab
Georgius Kenneth

Liauwangsa

Bentuk Kegiatan Luring, Daring, Hibrida

Jumlah undangan dan
forum yang dihadiri

51

Arus Kas Tidak Ada

Delegasi PPI Berlin-Brandenburg

Dalam upaya memperluas peran organisasi di
luar lingkup program internal, PPI Berlin–
Brandenburg pada periode ini secara aktif
melaksanakan kegiatan delegasi dengan
menghadiri berbagai undangan dan forum
eksternal. Kegiatan delegasi ini mencakup
partisipasi dalam agenda PPI cabang lain dan
PPI Jerman, serta kehadiran pada kegiatan
komunitas lokal, komunitas internasional, dan
lembaga pemerintahan di wilayah Berlin–
Brandenburg dan sekitarnya.

Tujuan dari kegiatan delegasi ini adalah
membangun dan memperkuat relasi
kelembagaan dengan berbagai pemangku
kepentingan, termasuk PPI cabang lain, PPI
Jerman, komunitas masyarakat Indonesia,
komunitas internasional, serta perwakilan
lembaga pemerintahan. Kehadiran pengurus
PPIBB dalam beragam forum tersebut
diarahkan untuk membuka ruang dialog,
menjaga kesinambungan hubungan
antarlembaga, serta memperluas peluang
kolaborasi yang dapat mendukung
keberlanjutan organisasi.

Pelaksanaan kegiatan delegasi dilakukan
sepanjang Desember 2024 hingga Desember
2025 melalui partisipasi pengurus PPIBB dalam
51 kegiatan yang diselenggarakan secara luring,
daring ataupun hibrida. Kegiatan tersebut
meliputi sidang perwakilan anggota dan acara
PPI cabang lain, rapat dan agenda resmi PPI
Jerman, kegiatan komunitas lokal Berlin–
Brandenburg, serta forum internasional dan
kegiatan yang melibatkan institusi
pemerintahan, termasuk perwakilan KBRI dan
mitra terkait. Dalam pelaksanaannya, sebagian
kehadiran delegasi juga diwakilkan guna
memastikan kontinuitas partisipasi.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Menghadiri 51 kegiatan delegasi sepanjang

periode Desember 2024–Desember 2025.
2.Menjangkau 9 PPI cabang lain, 19 agenda PPI

Jerman, 5 komunitas lokal, 7 komunitas
internasional, 11 lembaga pemerintahan.

3.Melibatkan lebih dari 13 pengurus PPIBB
sebagai delegasi utama maupun perwakilan
dalam berbagai forum.

Kualitatif
1.Terjaganya hubungan kelembagaan dengan

PPI cabang lain dan PPI Jerman.
2.Menguatnya kehadiran PPIBB di komunitas

lokal serta forum internasional dan
pemerintahan.

3.Terbukanya peluang kolaborasi lintas
organisasi dan institusi.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Peningkatan akses dan keterwakilan PPIBB
pada kegiatan dengan kuota peserta terbatas,
khususnya forum resmi dan kegiatan berskala
institusional.

2.Pemerataan peran representasi pengurus
dalam kegiatan delegasi agar beban kehadiran
tidak terpusat pada individu tertentu.

3.Pemanfaatan hasil kehadiran delegasi agar
dapat ditindaklanjuti menjadi penguatan
jejaring dan peluang kolaborasi organisasi.
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1YpIGb89uA6u4_IdoLgMFNewUda_v2K2cnz1R0ggx7oU/edit?usp=sharing


Open Recruitment Badan Pengurus Harian (BPH) dan Anggota 2024/2025
Penanggung Jawab: Georgius Kenneth Liauwangsa
Panitia: Samuel Juan Law, Silwanus Abraham H. Simbolon, Nancy Theresia Br. Napitupulu,
Achmad Alwi Harahap, Rasta Sabira, Gerard Lord Amadeus Jovan, Yuri Isey Agista, Arvell
Octavius Leoputra, Rama Prathama

Pertemuan Serah Terima Kepengurusan PPIBB 2024/2025
Penanggung Jawab: Georgius Kenneth Liauwangsa
Panitia: Samuel Juan Law, Silwanus Abraham H. Simbolon, Nancy Theresia Br. Napitupulu,
Achmad Alwi Harahap, Rasta Sabira, Gerard Lord Amadeus Jovan, Arvell Octavius Leoputra,
Rama Prathama

Audiensi KBRI Berlin
Penanggung Jawab: Georgius Kenneth Liauwangsa
Panitia: Rasta Sabira, Gerard Lord Amadeus Jovan, Yuri Isey Agista, Nancy Theresia Br.
Napitupulu, Fauzan Akbar Ritonga, Jessica Patricia, Archie Tobias

Gebyar HUT RI Ke-80 X KBRI Berlin
Penanggung Jawab: Fauzan Akbar Ritonga
Panitia PPIBB: Gennesaret Kharistio Tjusila
Panitia Eksternal: Daniel Jonathan, Kenneth Tjandrasa

Simposium Amerika Eropa X PPIJ X PPIDK Amerika Eropa (Amerop) 
Penanggung Jawab PPIBB: Georgius Kenneth Liauwangsa, Gennesaret Kharistio Tjusila
Penanggung Jawab PPIJ: Muhammad Nur Ar Royyan Mas
Penanggung Jawab PPIDK Amerop: Denizar Abdurrahman Miraj
Panitia PPIBB: Gerard Lord Amadeus Jovan, Rasta Sabira, Nancy Theresia Br. Napitupulu,
Stefanus Theo, Alexander Bisma R. T. Hartoyo, Rico Sebastian Tamin, Teddy Mulya R. Mustafa,
Geoffrey Herfan Sujanto, Omar Muhammad Ferrel, Kezia Pemerana Ginting, Muhammad Reza
Aulia Rahman, Jessica Patricia, Vincelyn Fanggawa
Panitia PPIJ/Eksternal: Panitia Eksternal

Graduation Celebration X PPIJ
Penanggung Jawab PPIBB: Achmad Alwi Harahap
Penanggung Jawab PPIJ: Febita Alya Nur Fathina
Panitia PPIBB: Georgius Kenneth Liauwangsa, Silwanus Abraham H. Simbolon, Nancy Theresia
Br. Napitupulu, Ricahrd Sutedjo
Panitia PPIJ dan Eksternal: Febita Alya Nur Fathina, Andi Rohana, Aldwin Dylan Tan, Hafvid
Fachriza, Azwin Al Mudhoffir, Rehuel Jordan Djama

NetWORK it! X PPIJ
Penanggung Jawab: Achmad Alwi Harahap
Penanggung Jawab PPIJ: Aurellia Tressiera Lukman, Muhammad Rafi Aziz Dzakwan
Panitia PPIBB: Georgius Kenneth Liauwangsa, Gerard Lord Amadeus Jovan, Rico Sebastian
Tamin, Irfan Mut
Panitia PPIJ dan Eksternal: Aurellia Tressiera Lukman, Muhammad Rafi Aziz Dzakwan, Gloria
Gazella Louis Tanto, Muhammad Bandi, Alisha Ramadhani, Fahmi Faisal Habib Boedhi Wiarso,
Candra Saigustia, Ahmad Fadli

Terima Kasih
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1iu6eSw5LGizdc1kqDq9QB3HI3CPXdoum1uvrSH62LMw/edit?usp=sharing


Delegasi PPI Berlin-Brandenburg
Penanggung Jawab: Georgius Kenneth Liauwangsa
Delegasi: Gennesaret Kharistio Tjusila, Rasta Sabira, Gerard Lord Amadeus Jovan, Yuri Isey,
Arvell Octavius Leoputra, Rama Prathama, Nancy Theresia Br. Napitupulu, Samuel Juan Law,
Achmad Alwi Harahap, Bisma R. T. Hartoyo, Rico Sebastian Tamin, Alessa Napitupulu

Terima Kasih
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Pembaruan Website PPIBB

Musyawarah Anggota I



Penanggung Jawab
Rasta Sabira

Gerard Lord A. Jovan
Yuri Isey Agista

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta
50 Pengurus
3 Eksternal

Arus Kas + €44,37

Musyawarah
Anggota I
KBRI Berlin  | 22 Maret 2025

Musyawarah Anggota merupakan forum
tertinggi PPI Berlin-Brandenburg yang
berfungsi sebagai ruang evaluasi, transparansi,
dan partisipasi anggota dalam proses
pengambilan keputusan organisasi. Kegiatan
ini menjadi kesempatan bagi pengurus untuk
mempertanggungjawabkan arah kerja
organisasi, memperkuat asas keterbukaan,
serta menerima masukan dari anggota.

Agenda MusAng I mencakup pemaparan
program kerja yang akan dilaksanakan oleh
setiap departemen pada periode berjalan,
pengenalan anggota baru, serta pengesahan
anggota baru. Acara ini juga dirangkai dengan
buka bersama sebagai upaya mempererat rasa
kekeluargaan dan membangun lingkungan
organisasi yang inklusif.

MusAng I dilaksanakan pada 22 Maret 2025 di
KBRI Berlin, dengan format pemaparan
program kerja, diskusi terbuka, dan sesi tanya
jawab. Meskipun acara sempat tertunda karena
menunggu terpenuhinya syarat minimal
kuorum, forum berjalan kondusif. Seluruh
biro/departemen berhasil mempresentasikan
rencana kerja mereka, dan peserta
menunjukkan antusiasme tinggi dalam
memberikan masukan terhadap strategi
organisasi ke depan.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Acara dihadiri oleh 50 pengurus dan 3

peserta eksternal, melampaui target
partisipasi minimum.

2.Menetapkan dan mengesahkan 74 pengurus  
periode 2024/25.

Kualitatif
1.Seluruh biro/departemen berhasil

memaparkan rencana kerja secara lengkap.
2.Forum menghasilkan masukan struktural yang

menjadi acuan perbaikan untuk Musyawarah
Anggota berikutnya.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:
1.Persiapan administrasi dan koordinasi antar-

departemen perlu diperketat agar syarat
minimal peserta tidak terlambat terpenuhi.

2.Biro Sekretariat perlu penataan alur kerja
yang lebih rapi untuk meminimalkan kendala
teknis selama acara.

3.Jadwal kegiatan perlu disusun lebih disiplin
dengan buffer waktu, agar keterlambatan
tidak berdampak pada rangkaian acara.
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https://drive.google.com/drive/folders/1Yt2YIGSzaA1tpmGSIwVAgNXqUzublWzE?usp=sharing


Penanggung Jawab
Rasta Sabira

Gerard Lord A. Jovan

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta
35 Pengurus
4 Eksternal

Arus Kas + €45,43

Musyawarah Anggota II
Rumah Budaya Indonesia | 5 Juli 2025

Musyawarah Anggota II menjadi forum evaluasi
penting PPI Berlin-Brandenburg untuk
memastikan keberlanjutan tata kelola serta
transparansi organisasi. Kegiatan ini merangkum
laporan program kerja lintas biro/departemen,
pengesahan anggota baru, dan menyampaikan
laporan keuangan kuartal kedua sebagai bentuk
akuntabilitas kepada seluruh anggota. Dengan
39 peserta, forum ini menjadi ruang untuk
menyelaraskan arah organisasi serta memahami
capaian dan kendala dalam pelaksanaan proker
selama periode berjalan.

Berbagai program seperti Bärlympics, Fête de la
Musique, BBCast, Bäropini, hingga kegiatan
mental health dilaporkan perkembangannya.
Laporan keuangan menunjukkan pendapatan,
pengeluaran, dan laba €518,40. Meski sejumlah
survei internal telah dibahas, beberapa aspek
masih membutuhkan penjelasan lebih
terstruktur. Kolaborasi eksternal mulai
berkembang melalui kunjungan ke Bundestag
serta rencana keikutsertaan dalam SEA Student
Summit PPI Jerman.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Acara dihadiri oleh 35 pengurus dan 4

eksternal, menunjukkan peningkatan
partisipasi dalam forum evaluasi organisasi.

2.Laporan keuangan kuartal 2 tersampaikan
lengkap dengan saldo akhir dan laba
€518,40.

3.Lebih dari 10 program kerja berbagai
biro/departemen telah berjalan dan
dilaporkan progresnya.

Kualitatif
1.Terbangunnya kolaborasi lintas

departemen dan mitra eksternal.
2.Penguatan transparansi dan akuntabilitas

melalui forum musyawarah.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Persiapan administrasi dan koordinasi
antardepartemen perlu diperketat agar
syarat minimal peserta tidak terlambat
terpenuhi.

2.Departemen Sekretariat perlu penataan
alur kerja yang lebih rapi untuk
meminimalkan kendala teknis selama acara.

3.Jadwal kegiatan perlu disusun lebih disiplin
dengan buffer waktu, agar keterlambatan
tidak berdampak pada rangkaian acara.
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Penanggung Jawab
Rasta Sabira

Gerard Lord A. Jovan

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta
36 Pengurus
7 Eksternal

Arus Kas + €125,50

Musyawarah Anggota III menjadi forum
evaluasi kuartal 3 PPI Berlin-Brandenburg
yang bertujuan memastikan keberlanjutan
program kerja dan transparansi kinerja setiap
departemen. Kegiatan ini memaparkan capaian
kuartal, progres program yang belum
terlaksana, serta tindak lanjut keputusan dari
MusAng sebelumnya. Selain itu, forum juga
melanjutkan proses kaderisasi melalui
pemilihan Ketua Presidium sebagai bagian
penting dalam regenerasi organisasi.

Dengan kehadiran 33 peserta, MusAng III
membahas rekapitulasi kinerja seluruh
departemen, termasuk status 18 program yang
telah terlaksana, 14 yang sedang berjalan, 11
yang tidak berjalan, serta 4 program yang
direncanakan. Pertemuan ini memberikan
ruang diskusi mengenai prioritas organisasi dan
memastikan anggota terlibat langsung dalam
pengambilan keputusan. Pemilihan Ketua
Presidium berlangsung dengan 28 suara sah,
menghasilkan Rico Sebastian Tamin sebagai
ketua terpilih.

Forum ditutup dengan harapan agar Presidium
baru dapat mengkoordinasi pelaksanaan
MusAng IV mendatang dan melaksanakan
proses pencalonan ketua umum PPIBB untuk
periode mendatang secara independen. 

Musyawarah
Anggota III
TU Berlin |25 Oktober 2025

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Rekap 47 program: 18 terlaksana, 14 berjalan,

11 tidak berjalan, 4 direncanakan.
2.Kehadiran 36 pengurus dan 7 eksternal

menunjukkan partisipasi forum yang stabil.
3.Pemilihan Ketua Presidium berlangsung

transparan dengan 28 suara sah.

Kualitatif
1.Evaluasi dan pemilihan presidium berjalan

secara demokratis dan transparan.
2.Pemetaan status program kerja memperjelas

arah dan prioritas organisasi.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Konsistensi pelaksanaan program perlu
diperkuat agar ketidakterlaksanaan tidak
berulang.

2.Penyampaian status program perlu
distandardisasi antar-kuartal.

3.Proses kaderisasi harus disiapkan lebih awal
untuk menjaga kelancaran pemilihan
presidium.
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Penanggung Jawab
Gerard Lord A. Jovan
Antonius S. Wiyanto

Jumlah Surat Keluar 101 Surat Keluar

Jumlah Template
Surat

20 Template

Dokumentasi PPIBB
2024/2025

80 GB

Surat, Administrasi dan Arsip

Program Pembuatan Surat dan Peminjaman
Ruangan merupakan inisiatif Biro Sekretariat
untuk menyusun Standard Operating Procedure
(SOP) persuratan, peminjaman ruangan, serta
pengarsipan dokumen bagi PPI Berlin–
Brandenburg periode 2024/2025. Kegiatan ini
bertujuan meningkatkan keteraturan
administrasi, mempermudah proses pengiriman
surat, serta memastikan setiap tahap persuratan
dapat dilacak secara transparan melalui Notion,
sementara dokumentasi dan arsip disimpan
secara terpusat di Nextcloud. Upaya ini penting
karena organisasi membutuhkan prosedur baku
agar komunikasi antardepartemen lebih selaras
dan pengelolaan dokumen dapat dilakukan
secara sistematis.

Sepanjang periode pelaksanaan, Biro Sekretariat
berhasil menyusun SOP, menghasilkan lebih dari
20 template persuratan, memproses surat keluar
untuk berbagai keperluan organisasi, serta
membantu pengarsipan dokumen dan
dokumentasi kegiatan melalui Nextcloud.
Kolaborasi internal turut mempercepat
penyelesaian dokumen meskipun beberapa
permintaan bersifat mendadak. Evaluasi
menunjukkan bahwa pembagian tugas masih
kurang merata dan terdapat kendala komunikasi
yang menyebabkan informasi persuratan tidak
selalu tersampaikan secara seragam kepada
seluruh tim. Untuk kedepannya, perbaikan alur
komunikasi serta penyempurnaan SOP yang lebih
rinci diharapkan dapat meningkatkan efektivitas
layanan persuratan dan pengarsipan organisasi.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Berhasil mencatat 101 surat keluar selama

periode 2024/2025
2.Lebih dari 20 template surat dibuat untuk

standarisasi dan mempermudah proses
administrasi.

Kualitatif
1.  SOP persuratan dan peminjaman ruangan

berhasil disusun dan digunakan sepanjang
periode.

2.Sistem pelacakan surat melalui Notion
mempermudah monitoring progres dan
meningkatkan transparansi.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Pembagian tugas perlu lebih merata agar
permintaan surat mendadak tidak
membebani sebagian anggota saja.

2.Alur komunikasi harus diperjelas untuk
mencegah informasi surat terkirim tanpa
sepengetahuan seluruh tim.

3.SOP pelaksanaan dan pengecekan surat di
Notion perlu diperinci agar tidak ada
permintaan yang terlewat.
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https://storage.ppi-berlin.org/s/GiM69X9699EwaAd


Penanggung Jawab
Antonius Sebastian

Wiyanto

Bentuk Kegiatan Daring

Jumlah Peserta 50

Arus Kas Tidak Ada

Notion 
Helper PPIBB

Program Notion Helper merupakan inisiatif Biro
Sekretariat untuk mendukung berbagai
departemen dalam penggunaan Notion dan Tally
Form sebagai sarana pencatatan, pembuatan
template, penyusunan laporan, dan pengelolaan
alur kerja. Program ini muncul seiring
meningkatnya jumlah kegiatan dan kebutuhan
dokumentasi yang menuntut sistem administrasi
yang rapi dan seragam. Kehadiran Notion Helper
membantu setiap biro/departemen bekerja lebih
efisien sekaligus mengurangi kendala teknis
akibat perbedaan kemampuan penggunaan
platform digital.

Tujuan utama program ini adalah meningkatkan
efisiensi administrasi, memastikan konsistensi
laporan, serta meminimalkan kesalahan
pencatatan. Pendampingan dilakukan secara
langsung oleh anggota sekretariat, memberikan
dukungan teknis pada penyusunan workspace
Notion maupun pengelolaan data di Tally.
Sepanjang periode kepengurusan, sekitar 50
anggota menerima bantuan, mulai dari
pembuatan template hingga penyelesaian
kebutuhan dokumentasi masing-masing
biro/departemen.

Meskipun program berjalan efektif, evaluasi
menunjukkan adanya ketimpangan beban kerja
karena jumlah program kerja tiap
biro/departemen berbeda sehingga
pendampingan tidak sepenuhnya merata. Kondisi
ini berpotensi memengaruhi konsistensi kualitas
dukungan pada beberapa departemen.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.50 anggota menerima pendampingan

langsung.

Kualitatif
1.Template Notion dan Tally berhasil

diterapkan lintas departemen.
2.Kendala dokumentasi terselesaikan lebih

cepat melalui bantuan teknis.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Beban kerja pendamping perlu lebih
seimbang antar biro/departemen.

2.Pembagian biro/departemen harus lebih
jelas agar pendampingan lebih efektif.
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Penanggung Jawab Stefanus Theo Chandra

Arus Kas Tidak Ada

Pembaruan Website
PPIBB

Program kerja Pembaruan Website PPI Berlin-
Brandenburg dilaksanakan sebagai upaya
meningkatkan keteraturan informasi organisasi
dan memperbarui tampilan serta isi halaman
resmi PPIBB. Kebutuhan untuk menghadirkan
platform digital yang lebih relevan muncul karena
dinamika kegiatan organisasi yang semakin
beragam dan meningkatnya kebutuhan
dokumentasi yang mudah diakses oleh anggota
maupun publik. Website yang terkelola dengan
baik diharapkan dapat memperkuat citra
organisasi dan memudahkan komunikasi internal
maupun eksternal.

Tujuan utama kegiatan ini adalah memperbarui
struktur halaman, memperbarui daftar personel
serta program kerja setiap biro/departemen, dan
mengembangkan rencana penambahan fitur
blog sebagai ruang publikasi artikel, laporan
kegiatan, dan informasi komunitas. Melalui
pembaruan ini, PPIBB menargetkan
meningkatnya transparansi organisasi serta
tersedianya repositori digital yang dapat
menampilkan kegiatan secara konsisten dan
terstandar sepanjang periode kepengurusan.

Pelaksanaan program dipimpin oleh Stefanus
Theo Chandra sebagai. Meskipun pembaruan
dasar seperti memperbarui personel dan daftar
program kerja telah berhasil dilakukan, program
kerja ini tidak sepenuhnya terlaksana sesuai
harapan karena keterbatasan waktu dan
kapasitas. Pengembangan fitur blog serta
penyempurnaan struktur website belum dapat
diwujudkan dalam periode pelaksanaan. Evaluasi
menunjukkan perlunya manajemen waktu yang
lebih matang, termasuk penjadwalan yang
realistis dan koordinasi lintas departemen agar
pengembangan website dapat berjalan secara
berkelanjutan.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Pembaruan 74 data anggota organisasi

pada website PPI Berlin–Brandenburg.
2.Pembaruan informasi 30 program kerja

pada halaman resmi website.

Kualitatif
1.Website menjadi lebih relevan dengan

kondisi organisasi terkini.
2.Meningkatnya kejelasan informasi bagi

pengunjung website.
3.Tersedianya dasar pengembangan fitur

blog post di masa mendatang.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Manajemen waktu perlu ditingkatkan agar
target pembaruan website dapat tercapai
tepat waktu.

2.Perlu menetapkan lini masa teknis yang
jelas untuk pengembangan fitur blog dan
penataan ulang konten.

3.Dibutuhkan kolaborasi lebih erat antara
sekretariat dan tim IT agar pembaruan
dapat dilakukan secara konsisten.
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Musyawarah Anggota I
Penanggung Jawab: Rasta Sabira, Gerard Lord Amadeus Jovan, Yuri Isey Agista
Panitia: Arvell Octavius Leoputra, Antonius Sebastian Wiyanto, Ryan Nathaniel, Valentinus
Satria Tegar Hermawan, Stefanus Theo Chandra, Joselyn Alexandra Antolim, Gracia Dwianita
Hermawan, Zalfa Maryam Azizah, Ismail Aziz, Owen Henson Tungerapan, Hanifa Ainun Salsabila

Musyawarah Anggota II
Penanggung Jawab: Rasta Sabira, Gerard Lord Amadeus Jovan
Panitia: Antonius Sebastian Wiyanto, Joselyn Alexandra Antolim, Ryan Nathanael, Gracia
Dwianita Hermawan, Stefanus Theo Chandra, Valentinus Satria Tegar Hermawan, Alexander
Bisma Rahardjo

Musyawarah Anggota III
Penanggung Jawab: Rasta Sabira, Gerard Lord Amadeus Jovan
Panitia: Antonius Sebastian Wiyanto, Joselyn Alexandra Antolim, Ryan Nathanael, Gracia
Dwianita Hermawan, Stefanus Theo Chandra, Valentinus Satria Tegar Hermawan, Alexander
Bisma Rahardjo

Surat, Administrasi dan Arsip
Penanggung Jawab: Gerard Lord Amadeus Jovan, Antonius Sebastian Wiyanto
Panitia: Ryan Nathaniel, Valentinus Satria Tegar Hermawan, Joselyn Alexandra Antolim, Gracia
Dwianita Hermawan

Notion Helper PPIBB
Penanggung Jawab: Antonius Sebastian Wiyanto
Panitia: Joselyn Alexandra Antolim, Gracia Dwianita Hermawan, Ryan Nathaniel, Valentinus
Satria Tegar Hermawan, Antonius Sebastian Wiyanto, Stefanus Theo Chandra

Pembaruan Website PPIBB
Penanggung Jawab: Stefanus Theo Chandra

Terima Kasih



Online Games

PPIBB Insight Survey (PIS)

PPIBB Survey Eksternal

Bärpetualang X PPI Ost

Bonding Day

Manajemen
Sumber Daya
Manusia

Program Kerja



Penanggung Jawab Zalfa Maryam Azizah

Bentuk Kegiatan Daring

Jumlah Peserta 55

Arus Kas Tidak Ada

Online Games
Zoom | 29 April, 16 Juli, 8 Oktober 2025

Online Games merupakan kegiatan virtual yang
diinisiasi Biro Manajemen Sumber Daya Manusia
PPI Berlin-Brandenburg untuk memberikan ruang
interaksi santai bagi pengurus tanpa terbatas
jarak maupun kesibukan. Program ini
dilatarbelakangi kebutuhan mempererat
hubungan lintas biro/departemen, menciptakan
suasana pertemanan yang cair, dan memperkuat
koordinasi internal agar kolaborasi kerja lebih
harmonis. Tujuan kegiatan ini adalah
membangun kedekatan emosional,
menghadirkan pengalaman interaksi tanpa
tekanan formal, dan memperkuat rasa
kebersamaan antar pengurus.

Pada beberapa sesi pelaksanaan, peserta dibagi
ke dalam breakout room secara acak agar
pengurus dari berbagai biro dan departemen
dapat berinteraksi secara langsung. Pembagian
pemain yang bersifat acak ini mendorong
terjadinya perkenalan lintas bidang kerja,
membuka ruang percakapan yang lebih beragam,
serta membantu membangun relasi personal di
luar konteks tugas organisasi formal.

Program dibagi menjadi tiga sesi pada 29 April, 16
Juli, dan 8 Oktober 2025, masing-masing diikuti
31, 11, dan 13 peserta. Seluruh sesi berlangsung
kompetitif namun positif, mendorong interaksi
aktif, dan membangun kedekatan antar anggota.
Variasi jumlah peserta menunjukkan perlunya
penyesuaian jadwal dan strategi penyebaran
informasi agar partisipasi lebih stabil.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Total partisipan 55 peserta dari tiga sesi.

Kualitatif
1.Seluruh sesi berlangsung lancar dengan

interaksi aktif dan suasana kompetitif yang
sehat.

2.Program menjadi wadah bonding virtual
efektif lintas departemen.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Konsistensi jumlah peserta melalui jadwal
yang lebih tepat.

2.Variasi permainan dan alur teknis agar
lebih menarik.

3.Strategi penyebaran informasi agar
antusiasme tetap tinggi.
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Penanggung Jawab Hanifa Ainun Salsabila

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 48

Arus Kas - €45,33

Bonding Day
Rumah Budaya Indonesia | 16 Mei 2025

Bonding Day diselenggarakan oleh Biro
Manajemen Sumber Daya Manusia PPI Berlin-
Brandenburg sebagai upaya mempererat
hubungan antar pengurus di tengah dinamika
organisasi yang semakin kompleks. Kegiatan ini
lahir dari kebutuhan menghadirkan ruang
interaksi yang hangat, tidak formal, dan
mendorong kolaborasi lintas departemen.
Tujuannya adalah membangun suasana akrab
yang memperkuat kerja sama, menciptakan
lingkungan organisasi yang inklusif, serta
memastikan koordinasi antar pengurus di
masa mendatang berlangsung lebih efisien.

Dilaksanakan pada 16 Mei 2025, Bonding Day
dirancang sebagai wadah bagi pengurus untuk
mengembangkan rasa kebersamaan melalui
aktivitas interaktif dan kompetisi ringan.
Pendekatan partisipatifnya memungkinkan
para pengurus berkomunikasi tanpa batasan
struktural dan mengurangi jarak antar
biro/departemen, sekaligus menumbuhkan
kenyamanan bekerja dalam tim.

Rangkaian kegiatan diikuti oleh 48 peserta,
melampaui jumlah yang mengonfirmasi
kehadiran. Suasana berlangsung penuh
antusiasme melalui permainan kolaboratif,
kompetisi antar biro/departemen, serta sesi
menghias Indomie yang menjadi favorit
peserta. Selain itu, kegiatan Focus Group  
Discussion memberi ruang untuk bertukar
gagasan konstruktif mengenai perbaikan
internal. Acara ditutup dengan makan malam
potluck, menghadirkan suasana hangat yang
memperkuat solidaritas dan memperkaya
pengalaman kebersamaan pengurus PPIBB.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Kehadiran melampaui ekspektasi: 48 peserta

hadir dari 46 yang mendaftar.
2.Mayoritas peserta memberikan rating 4–5/5,

menandakan kepuasan yang sangat tinggi.

Kualitatif
1.Lebih dari 3 sesi aktivitas (games, kompetisi,

FGD, potluck) berjalan lancar dan interaktif.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Penyusunan timeline acara perlu dibuat lebih
efisien dan konsisten.

2.Waktu mulai dan jam makan perlu dimajukan
agar kegiatan lebih produktif.

3.Jadwal kegiatan sebaiknya ditempatkan pada
hari libur atau jam yang tidak terlalu malam
agar lebih optimal bagi peserta.
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Bonding Day
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Penanggung Jawab

Georgius Kenneth L.
Zalfa Maryan Azizah
Nathaniel Putra S.

Aris Munandar
Zharfanisah H. P. Maulana

Engebert Oliver Toda

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 22

Arus Kas - €28,94

Bärpetualang X PPI Ost
Bad Kösen| 9 November 2025

Berpädu atau Bärpetualang Bersama PPI Ost
merupakan inisiatif PPI Berlin-Brandenburg
dan PPI Thüringen untuk mempererat
kebersamaan pelajar Indonesia di bagian timur
Jerman. Kegiatan ini muncul sebagai ruang
interaksi lintas kota dan upaya memperkuat
konektivitas antar PPI cabang, termasuk Berlin-
Brandenburg, Halle, Leipzig, Dresden,
Chemnitz, dan Thüringen. Tujuan utamanya
adalah menumbuhkan relasi hangat,
mendorong kolaborasi antar PPI cabang, serta
memberikan penyegaran dari rutinitas
akademik melalui suasana non-formal dan
kegiatan luar ruang.

Acara yang dilaksanakan di Bad Kösen pada 9
November 2025 diikuti 22 peserta lebih dari
enam kota. Program ini dirancang untuk
memperkuat rasa kekeluargaan melalui
perjalanan kelompok, aktivitas eksploratif,
serta momen potluck. Selain silaturahmi,
kegiatan memberi ruang diskusi ringan dan
pertukaran pengalaman studi serta organisasi,
sekaligus membuka peluang kerja sama antar-
PPI di masa depan.

Pelaksanaan dimulai dengan perjalanan lintas
kota, mendaki rute alam sekitar, dan sesi
potluck. Diskusi santai dan interaksi natural
antar peserta menjadikan Bärpetualang
pengalaman kolektif yang menguatkan jaringan
serta membangun kebersamaan tanpa unsur
kompetitif.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.22 peserta dari enam PPI cabang berhasil

terkumpul.
Kualitatif

1.Lebih dari 3 jam interaksi aktif tercipta
melalui perjalanan kelompok dan potluck.

2.Terbentuk jaringan kolaborasi baru antar PPI
cabang.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:
1.Koordinasi antar PPI cabang dan konsep acara

dimulai lebih awal.
2.Pemilihan lokasi dan rute disesuaikan dengan

kemampuan peserta dan akses transportasi.
3.Perencanaan aktivitas kelompok dan

permainan dipersiapkan lebih matang.
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Penanggung Jawab
Yuri Isey Agista

Zalfa Maryam Azizah

Bentuk Kegiatan Daring

Jumlah Peserta 23

Arus Kas Tidak Ada

PPIBB Insight Survey (PIS)
PPIBB Insight Survey (PIS) merupakan survei
internal yang diselenggarakan oleh Biro
Manajemen Sumber Daya Manusia untuk
membaca dinamika organisasi dan memahami
ekspektasi pengurus terhadap kepemimpinan
serta lingkungan kerja selama satu periode.
Survei ini hadir dari kebutuhan akan dasar
evaluasi yang objektif agar keputusan strategis
tidak hanya bertumpu pada asumsi, tetapi juga
pada pengalaman dan aspirasi nyata para
pengurus. Tujuannya mencakup penggalian
harapan terkait koordinasi, komunikasi, dan
pengembangan diri, sekaligus memastikan
proses kepemimpinan berjalan inklusif dan
responsif.

Sebagai program kerja berkala, PIS berfungsi
sebagai alat bantu bagi kepala departemen dan
biro dalam menyusun strategi yang relevan dan
adaptif. Survei ini memberikan gambaran terukur
mengenai kebutuhan internal, kualitas relasi,
serta ruang peningkatan kompetensi, sehingga
dapat menjadi pijakan dalam membentuk
lingkungan kerja yang lebih suportif.

Survei dilakukan secara daring dan diikuti oleh 23
responden. Temuan menunjukkan bahwa
sebagian besar pengurus bergabung untuk
mengembangkan diri, memperluas jaringan, dan
memperoleh pengalaman bermakna. Hasil survei
juga menyoroti perlunya peningkatan komunikasi
dan tindak lanjut kepemimpinan terhadap
masukan anggota. Seluruh hasil kemudian
dirangkum dalam laporan visual yang menjadi
dasar rekomendasi penguatan tata kelola PPI
Berlin-Brandenburg.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Partisipasi aktif 23 koresponden, mencakup

representasi luas pengurus PPI Berlin-
Brandenburg.

Kualitatif
1.Laporan hasil survei berhasil dibuat dalam

dua set visual komprehensif yang mudah
dipahami.

2.Survei menghasilkan temuan strategis
terkait motivasi, kebutuhan, dan persepsi
pengurus terhadap kepemimpinan.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Tindak lanjut pasca-survei perlu dibuat
lebih konkret agar temuan tidak berhenti
pada pengumpulan data.

2.Mekanisme penyampaian hasil kepada
pengurus dapat dibuat lebih interaktif agar
rekomendasi lebih mudah diterapkan.

3.Frekuensi survei bisa dijadwalkan secara
reguler dengan struktur pertanyaan yang
lebih mendalam untuk menangkap
perubahan dinamika organisasi.
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Penanggung Jawab
Yuri Isey Agista
Zalfa Maryam

Bentuk Kegiatan Daring

Jumlah Peserta 7

Arus Kas Tidak Ada

PPIBB Survey
Eksternal

Selain menyelenggarakan survei internal,  Biro
Manajemen Sumber Daya Manusia PPI Berlin-
Brandenburg juga mengadakan survei singkat
evaluatif eksternal sebagai instrumen penting
untuk menangkap persepsi pihak eksternal
terhadap program-program yang sedang
berlangsung. Kegiatan ini dilatarbelakangi
kebutuhan untuk memahami bagaimana publik
melihat kualitas penyelenggaraan kegiatan PPIBB
sehingga proses evaluasi tidak hanya bersumber
dari tim internal, tetapi juga dari sudut pandang
peserta eksternal kegiatan. Survei ini diadakan
dengan tujuan untuk memperoleh umpan balik
yang jujur dan relevan mengenai pelaksanaan
program, guna memastikan bahwa setiap
kegiatan yang disusun mampu menjawab
kebutuhan dan ekspektasi pihak luar secara
lebih tepat dan berkelanjutan.

Sebagai program yang dijalankan secara berkala
setiap Musyawarah Anggota, survei ini diarahkan
untuk menjadi sumber informasi yang membantu
PPIBB dalam menilai efektivitas penyelenggaraan
acara. Dengan struktur pertanyaan yang disusun
ringkas dan terfokus, survei bertujuan menggali
pengalaman peserta, menilai aspek yang berjalan
baik maupun yang perlu perbaikan, serta
memetakan ekspektasi publik terhadap kegiatan
mendatang. Pandangan eksternal dianggap
sangat krusial karena memberikan perspektif
objektif yang melengkapi evaluasi internal,
sehingga kualitas program dapat ditingkatkan
secara menyeluruh.

Pelaksanaan survei dilakukan secara daring.
Meski jumlah responden hanya berjumlah 7
orang, umpan balik yang masuk tetap
memberikan gambaran awal mengenai persepsi
peserta terhadap program yang sedang berjalan.
Rendahnya jumlah responden sekaligus menjadi
catatan penting bahwa strategi penyebaran perlu
ditingkatkan agar jangkauan survei lebih luas dan
hasilnya lebih representatif. Dengan data yang
masih terbatas, beberapa aspek sulit dianalisis
secara mendalam, namun temuan ini membuka
ruang bagi PPIBB untuk memperbaiki mekanisme
evaluasi eksternal agar hasil survei ke depan
mampu mencerminkan suara publik secara lebih
akurat.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Partisipasi aktif 7 responden, mencakup

seluruh masyarakat yang ada di wilayah
Berlin-Brandenburg.

Kualitatif
1.Survei dijalankan secara berkala setiap

penyelenggaraan MusAng.
2.Mekanisme pengumpulan data tersusun

dan dapat digunakan ulang.
3.Umpan balik awal memberikan indikator

penting persepsi eksternal.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Perluasan jangkauan survei agar jumlah
responden lebih banyak.

2.Strategi penyebaran melalui kanal digital
dan kolaborasi komunitas perlu diperkuat.

3.Struktur survei dapat diperdalam untuk
analisis lebih komprehensif.
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Terima Kasih
Online Games

Penanggung Jawab: Zalfa Maryam Azizah
Panitia: Yuri Isey Agista, Ismail Aziz, Hanifa Ainun Salsabila, Falita Alfathani

Bonding Day
Penanggung Jawab: Hanifa Ainun Salsabila
Panitia: Yuri Isey Agista, Zalfa Maryam Azizah, Ismail Aziz, Geoffrey Herfan Sujanto, Owen
Henson Tungerapan, Dandy Wiryawan, Omar Muhammad Ferrel, Natasha Calvina Halim 

Bärpetualang X PPI Ost
Penanggung Jawab PPIBB: Georgius Kenneth Liauwangsa, Zalfa Maryam Azizah
Penanggung Jawab PPI Ost: Nathaniel Putra Setiawan, Aris Munandar, Zharfanisah Haq Putri
Maulana, Engebert Oliver Toda
Panitia PPIBB: Yuri Isey Agista, Hanifa Ainun Salsabila
Panitia PPI-Ost: Keizya Anya Maharani Cahyadi, Kresentia Damara Gracelia, Teges Naraya
Prawiradilaga, Stella Aquinea Sugomo, Gilbert Quilandio

PPIBB Insight Survey (PIS)
Penanggung Jawab: Yuri Isey Agista, Zalfa Maryam Azizah
Panitia: Hanifa Ainun Salsabila, Ismail Aziz, Owen Henson Tungerapan

PPIBB Survey Eksternal 
Penanggung Jawab: Yuri Isey Agista, Zalfa Maryam Azizah



Penataan Inventaris

Stand PPIBB 

Pencari Sponsor Bärlympics 2025

Kemitraan,
Kewirausahaan
dan Inventaris

Program Kerja

Bärjajan



Penanggung Jawab
Archie Tobias

Fauzan Akbar Ritonga

Jumlah Surat
Proposal

89 surat proposal
terkirim

Arus Kas + €1.090,00

Pencari Sponsor Bärlympics 2025
Mei-Juni 2025

Kegiatan Sponsorship Bärlympics 2025
dilatarbelakangi oleh kebutuhan pendanaan
untuk mendukung penyelenggaraan Bärlympics
sebagai kompetisi olahraga terbesar PPI Berlin-
Brandenburg yang rutin digelar setiap tahun.
Skala acara yang besar, jumlah peserta lintas
wilayah, serta ragam cabang olahraga menuntut
kesiapan finansial yang memadai. Oleh karena itu,
kegiatan ini bertujuan untuk menghimpun dana
sponsor guna menjamin keberlangsungan acara
sekaligus memperkuat keterlibatan berbagai
pemangku kepentingan dalam mendukung
aktivitas pelajar Indonesia di Jerman.

Tujuan utama acara Bärlympic 2025 sendiri
adalah menyediakan ruang kompetisi olahraga
yang sehat, inklusif, dan menjunjung tinggi
sportivitas, sekaligus mempererat solidaritas
antar pelajar Indonesia. Melalui ajang ini,
diharapkan tercipta kebersamaan, jejaring sosial
yang kuat, serta rasa memiliki terhadap
komunitas PPIBB.

Dalam pelaksanaannya, tim melakukan
penggalangan dana dengan menyusun proposal
sponsorship dan menghubungi berbagai pihak,
baik institusi pemerintah maupun non-
pemerintah. Upaya difokuskan pada pencarian
dukungan finansial untuk kebutuhan logistik,
venue, dan operasional cabang futsal,
badminton, basket, voli, serta tenis meja yang
menjadi inti kegiatan Bärlympics 2025.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.89 Proposal sponsorship didistribusikan ke

sejumlah perusahaan dan institusi
potensial.

Kualitatif
1.Mendapatkan dukungan sponsor dari

beberapa instansi KBRI Berlin dan donatur.
2.Terjaganya keberlangsungan perencanaan

Bärlympics 2025 meski dengan
keterbatasan dana.

3.Meningkatnya pengalaman panitia dalam
komunikasi dan pendekatan sponsor.

4.Terbangunnya kesadaran akan pentingnya
perencanaan sponsorship yang matang.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Pembentukan panitia inti dan penyusunan
proposal harus dilakukan lebih awal.

2.Pendekatan kepada sponsor perlu
diperluas dan dipetakan secara strategis.

3.Waktu pencarian sponsor idealnya dimulai
minimal tiga bulan sebelum acara.
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Penanggung Jawab
Arvell O. Leoputra

Archie Tobias
Caitlyn Aurelia

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta ±250

Arus Kas + €1.214,90

Pada rangkaian kegiatan Stand PPI Berlin-
Brandenburg, penjualan minuman maupun
makanan digelar pada acara-acara strategis
seperti 17 Agustus di Wisma KBRI, Bärlympics
2025, Batang, dan MusAng. Kegiatan ini muncul
dari kebutuhan menambah kas PPIBB sekaligus
memanfaatkan momentum acara, ketika
intensitas pengunjung tinggi dan peluang
transaksi semakin besar. Latar belakang tersebut
mendorong departemen Kemitraan,
Kewirausahaan dan Inventaris untuk
menggerakkan panitia dalam jumlah signifikan.
Upaya ini tidak luput dari sejumlah hambatan,
terutama terkait keterbatasan transportasi pada
kegiatan 17 Agustus.

Acara ini bertujuan memperkuat kemandirian
pendanaan PPIBB dengan memaksimalkan
aktivitas kewirausahaan mahasiswa Indonesia di
Berlin. Tujuan pelaksanaannya mencakup
penyediaan minuman yang mudah diakses
pengunjung, memperluas interaksi sosial antar
anggota komunitas, serta menunjukkan kapasitas
organisasi dalam mengelola kegiatan komersial  
secara terstruktur tanpa mengurangi esensi
kebersamaan.

Selama kegiatan berlangsung, tim yang terdiri
dari lebih dari sepuluh orang untuk masing-
masing acara membuka stand minuman dan
mengelola alur penjualan dari persiapan,
distribusi, hingga penutupan. Pada 17 Agustus,
transaksi dilakukan dalam ritme cepat di tengah
tingginya kunjungan. Stand tetap beroperasi
penuh, mulai dari penyetokan produk,
pengaturan perputaran kas, hingga pelayanan
langsung kepada pengunjung.

Stand PPIBB
Wisma KBRI |17 Agustus 2025,
Bärlympics 2025,
Batang Panas & Dingin, 
MusAng II & III

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Jumlah pengunjung stand mencapai sekitar

250 orang

Kualitatif
1.Stand mampu beroperasi penuh meski tim

terbatas dan kondisi ramai pengunjung.
2.Pencatatan kas berlangsung rapi dan tanpa

selisih nominal.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Ketersediaan transportasi untuk logistik
perlu ditata lebih pasti.

2.Distribusi tugas harus lebih jelas agar
panitia tidak bekerja ganda.

3.Perencanaan shift perlu lebih ketat untuk
menghindari kekurangan personel.
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Penanggung Jawab
Archie Tobias 
Caitlyn Aurelia

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 13

Arus Kas + €26,00

Bärjajan digagas sebagai respons atas
kerinduan mahasiswa Indonesia di Jerman
terhadap cita rasa masakan tanah air,
khususnya di wilayah Berlin-Brandenburg. Di
tengah keterbatasan akses makanan Indonesia,
program ini hadir sebagai inisiatif
kewirausahaan yang relevan, sekaligus menjadi
upaya PPI Berlin-Brandenburg dalam
menghadirkan kegiatan yang dekat dengan
kebutuhan keseharian anggotanya.

Kegiatan ini bertujuan untuk menambah
pemasukan kas PPI Berlin-Brandenburg
melalui penjualan makanan berbasis sistem
pre-order, sekaligus memberikan akses yang
mudah bagi mahasiswa Indonesia di Berlin-
Brandenburg untuk menikmati makanan khas
Indonesia serta memperkuat rasa
kebersamaan dalam komunitas.

Program Bärjajan dilaksanakan oleh pengurus
Departemen Kemitraan, Kewirausahaan dan
Inventaris PPI Berlin-Brandenburg dengan
mekanisme pemesanan pre-order. Pesanan
dikumpulkan terlebih dahulu, dilanjutkan
dengan pembayaran sebelum pengambilan.
Makanan dipesan dari vendor untuk
memudahkan proses produksi, kemudian
diambil di lokasi yang telah ditentukan, yaitu U
Frankfurter Tor dan Starbucks Brandenburger
Tor.

Bärjajan
U Frankfurter Tor, Starbucks Brandenburger Tor|
31 Mei 2025

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Tercatat 13 pesanan makanan selama

pelaksanaan program.

Kualitatif
1.Memberikan akses makanan Indonesia bagi

mahasiswa di Berlin-Brandenburg.
2.Program berjalan sesuai mekanisme pre-order

yang direncanakan.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Penambahan variasi menu agar lebih
menarik.

2.Peningkatan intensitas dan jangkauan
promosi.

3.Penentuan waktu pelaksanaan yang lebih
strategis.
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Penanggung Jawab
Archie Tobias

Caitlyn Aurelia

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Panitia 7

Arus Kas - €381,72

Penataan Inventaris
Safestore Berlin-Tegel

Program Penataan Inventaris diselenggarakan
sebagai kelanjutan dari program kerja periode
sebelumnya, menyusul kondisi penyimpanan
barang PPI Berlin-Brandenburg yang belum
tertata dengan baik dan sulit ditelusuri. Kegiatan
ini bertujuan untuk memastikan seluruh barang
inventaris dapat ditata ulang secara rapi,
terdokumentasi dengan baik, serta mudah
diakses dan digunakan kembali oleh departemen
lain. Penataan gudang ini menjadi langkah dasar
namun strategis dalam meningkatkan efisiensi
pemanfaatan sumber daya organisasi, sekaligus
meminimalkan risiko pembelian barang yang
sebenarnya telah tersedia.

Kegiatan ini bertujuan untuk melakukan
penyortiran dan pendataan ulang seluruh
barang yang tersimpan di gudang, memastikan
inventaris yang masih layak digunakan dapat
didistribusikan atau disimpan dengan benar,
serta meminimalkan pembelian ulang yang tidak
diperlukan agar anggaran organisasi dapat
digunakan secara lebih efisien. Selain itu,
penataan bertujuan menciptakan sistem
penyimpanan yang lebih terstruktur sehingga
barang dapat ditemukan dengan mudah oleh
pengurus selanjutnya.

Kegiatan dilaksanakan pada 17 Maret 2025 dan
dikoordinasikan oleh dua penanggung jawab,
yaitu Archie Tobias dan Caitlyn Aurelia. Proses
penataan gudang berjalan sesuai rencana, namun
menghadapi kendala utama berupa keterbatasan
jumlah personel, sehingga pelaksanaan kegiatan
berlangsung lebih lambat dari perkiraan.
Meskipun demikian, proses identifikasi barang
dan penyortiran awal berhasil dilakukan secara
bertahap. Selain itu, muncul usulan strategis
untuk memindahkan lokasi penyimpanan ke area
yang lebih mudah diakses, khususnya wilayah
Mitte, guna meningkatkan efektivitas dan
efisiensi pemanfaatan gudang ke depannya.

Pencapaian:

1.Inventarisasi awal terhadap barang-barang
di gudang berhasil dilakukan oleh tim kecil.

2.Sistem penyortiran dasar mulai dibentuk
sehingga kondisi gudang lebih terstruktur
dibanding sebelumnya.

3.Identifikasi kebutuhan relokasi  gudang
telah dilakukan sebagai bagian dari
perbaikan jangka panjang.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Penataan membutuhkan lebih banyak
personel agar pekerjaan dapat selesai tepat
waktu.

2.Diperlukan sistem pencatatan inventaris
digital untuk menghindari kehilangan data
di masa depan.

3.Pemindahan lokasi gudang ke area yang
lebih mudah diakses perlu
dipertimbangkan agar mobilitas barang
lebih efisien.
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Terima Kasih
Pencari Sponsor Bärlympics 2025

Penanggung Jawab: Archie Tobias, Fauzan Akbar Ritonga

Stand PPIBB
Penanggung Jawab: Arvell Octavius Leoputra, Archie Tobias, Caitlyn Aurelia
Panitia: Rama Prathama, Antonius Sebastian Wiyanto, Alexander Bisma R. T. Hartoyo, Rico
Sebastian Tamin, Bernard Julianto, Michael Geraldio Karnadi, Eleazar Samuel Saputra

Bärjajan
Penanggung Jawab: Archie Tobias, Caitlyn Aurelia
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Penanggung Jawab: Archie Tobias, Caitlyn Aurelia
Panitia: Arvell Octavius Leoputra, Rama Prathama, Michael Geraldio Karnadi, Eleazar Samuel
Saputra, Brigitta Audrey Manoppo
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Penanggung Jawab Alexander Bisma R. T. H.

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 5

Arus Kas Tidak Ada

Departemen Hubungan Internasional PPI Berlin-
Brandenburg menghadiri undangan GePGeMi e.V.
dalam forum Brunch Talk yang membahas
tantangan yang dihadapi imigran generasi
pertama dari negara-negara Asia ketika menjalani
kehidupan di Jerman. Kehadiran delegasi HI
bertolak dari kebutuhan memperluas jejaring
komunitas lintas budaya serta memperdalam
pemahaman mengenai isu integrasi yang semakin
relevan bagi diaspora Indonesia di Berlin.

Tujuan dari kegiatan ini adalah untuk
mempererat hubungan kelembagaan dengan
GePGeMi e.V. dan membuka ruang kolaborasi
yang lebih berkelanjutan. Selain membangun
jaringan, peserta memperoleh gambaran
mengenai dinamika sosial, identitas, dan proses
adaptasi yang dialami komunitas Asia di Jerman,
sebuah wawasan yang penting bagi
pengembangan program HI ke depan.

Selama kegiatan berlangsung, para peserta
mengikuti diskusi interaktif, menyampaikan
pandangan mereka, serta berdialog dengan
penyelenggara mengenai pengalaman integrasi di
masyarakat Jerman. Delegasi HI yang terdiri dari
empat peserta yang berpartisipasi aktif
sepanjang sesi, sekaligus meninjau peluang
partisipasi rutin dalam kegiatan GePGeMi e.V.
demi memperkuat hubungan antarlembaga.

GePGeMi Brunch Talk
GePGeMi| 1 Maret, 26 April & 31 Mei 2025

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Partisipasi penuh dari seluruh anggota

delegasi (4 peserta).
2.Departemen HI menghadiri 3 acara

GePGeMi e.v.

Kualitatif
1.Terbangunnya koneksi awal dengan

GePGeMi e.V.
2.Peserta memperoleh wawasan baru terkait

integrasi diaspora Asia.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Alokasi waktu khusus agar HI dapat hadir
lebih sering.

2.Perencanaan kehadiran rutin untuk
menjaga kontinuitas hubungan.

3.Dokumentasi kegiatan perlu diperkuat
untuk publikasi internal.
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Penanggung Jawab Alexander Bisma R. T. H.

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 7

Arus Kas Tidak Ada

BBCast merupakan program mandiri Departemen
Hubungan Internasional yang memproduksi
podcast bertema kehidupan mahasiswa
internasional di Jerman. Kegiatan ini lahir dari
kebutuhan menyediakan ruang berbagi
perspektif lintas budaya yang relevan sekaligus
memperkuat citra PPI Berlin-Brandenburg
sebagai sumber informasi bagi pelajar Indonesia
dan internasional.

Acara ini bertujuan menyajikan konten
informatif dengan narasumber internasional
yang mampu memberikan pandangan baru
mengenai tantangan diaspora di Jerman.
Podcast ditujukan untuk memperluas jangkauan
khalayak PPIBB melalui distribusi di Instagram
serta menumbuhkan pemahaman lintas budaya.

Proses produksi melibatkan departemen HI
dalam persiapan teknis, penyusunan daftar
pertanyaan, rekaman, serta koordinasi publikasi.
Episode yang dirilis menampilkan narasumber Yin
Wang dan berhasil menarik lebih dari seribu
penonton dalam waktu singkat. Kolaborasi tim
dan narasumber internasional membuat episode
ini terasa lebih variatif dan relevan.

BBCast
Noisyrooms| 17 Mei 2025

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Persiapan teknis harus lebih matang agar
waktu produksi lebih efisien.

2.Tindak lanjut antar departemen perlu
lebih disiplin agar publikasi tepat waktu.

3.Linimasa produksi dan publikasi harus
lebih terstruktur untuk keberlanjutan
program.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.3.852 penonton hingga 19 December 2025.

Kualitatif
1.Kolaborasi lintas negara yang memperkaya

perspektif podcast.
2.Produksi episode berjalan lancar dengan

durasi konten 20 menit.
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Penanggung Jawab Alexander Bisma R. T. H.

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 10

Arus Kas Tidak Ada

Bundestag Visit 
Reichstag | 30 Juni 2025

Program Bundestag Visit merupakan
kolaborasi Departemen Hubungan
Internasional dengan para penerima beasiswa
Internationales Parlaments-Stipendium (IPS)
yang mengajak anggota PPI Berlin-
Brandenburg mengikuti tur mendalam
mengenai sejarah, arsitektur, serta proses kerja
Gedung Parlemen Jerman. Kegiatan ini muncul
dari kebutuhan memperluas wawasan politik
dan demokrasi Jerman bagi anggota PPIBB.

Tujuan utama acara ini adalah memperkaya
pemahaman peserta mengenai nilai-nilai
demokrasi Jerman dan sistem pemerintahan
parlementer. Selain itu, kegiatan ini menjadi
sarana mempererat relasi dengan para
penerima beasiswa IPS yang selama ini
menjadi mitra pengetahuan dalam program
kerja HI.

Dalam pelaksanaannya, peserta mengikuti
penjelasan arsitektur Reichstag, sejarah
institusi, serta alur kerja legislatif Jerman. Tur
berlangsung secara interaktif dengan
kesempatan bertanya langsung kepada
penerima beasiswa IPS. Anggota PPIBB juga
memanfaatkan momen ini untuk membangun
koneksi profesional dan meninjau peluang
mendapatkan beasiswa.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.10 anggota PPI Berlin-Brandenburg

mengikuti tur oleh 3 penerima beasiswa IPS
Izdiza Febrine, Rizky Hidayat, dan Gita
Sumantra.

Kualitatif
1.Terbentuknya relasi kuat antara HI dan

penerima beasiswa IPS.
2.Peserta memperoleh pengetahuan baru

mengenai sistem parlementer Jerman.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Publikasi kegiatan lebih detail agar
dampaknya terlihat ke publik.

2.Dokumentasi visual harus diperbanyak.
3.Kegiatan lanjutan dengan IPS perlu

dijadwalkan lebih terstruktur.
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Terima Kasih
GePGeMi Brunch Talk

Penanggung Jawab: Alexander Bisma R. T. Hartoyo, Alessa Grace T. Napitupulu

BB Cast
Penanggung Jawab: Alexander Bisma R. T. Hartoyo
Panitia: Samuel Juan Law, Antonius Sebastian Wiyanto, Rico Sebastian Tamin, Benedict Orlando
Leo, Dandy Wiryawan

Bundestag Visit
Penanggung Jawab: Alexander Bisma R. T. Hartoyo
Panitia: Samuel Juan Law, Rico Sebastian Tamin



Kajian Strategis
Program Kerja

Bäropini I: "Revisi UU TNI:
Pemberdayaan atau
Pengembalian Dwifungsi TNI?"

Bäropini II: Soeharto — Pahlawan
atau Pelanggar

Diskusi Bersama Bapak Pramono
Anung

BBStat: Pandangan Mengenai Isu
UU TNI



Penanggung Jawab
Gerraldo Firmini 

Teddy Mulya R. Mustafa

Bentuk Kegiatan Daring

Jumlah Responden 18

Arus Kas Tidak Ada

BBStat: Pandangan Mengenai Isu UU TNI
Survey Daring| 25 Maret 2025

BBStat – Survei Pandangan Mengenai Isu UU TNI
merupakan kajian ilmiah yang dilaksanakan oleh
Departemen Kajian Strategis PPI Berlin–
Brandenburg pada periode kepengurusan
2024/2025. Kegiatan ini dilatarbelakangi oleh
kebutuhan organisasi untuk memetakan
pandangan masyarakat diaspora Indonesia
terhadap isu sosial-politik kontemporer di
Indonesia, khususnya pasca pengesahan Undang-
Undang Tentara Nasional Indonesia (UU TNI). Di
tengah derasnya arus informasi, opini publik
kerap terbentuk secara cepat namun tidak selalu
berbasis data yang terukur. Oleh karena itu,
diperlukan upaya pengumpulan data yang
sistematis guna menangkap persepsi diaspora
secara lebih objektif dan terstruktur.

Tujuan utama kegiatan ini adalah memperoleh
gambaran awal mengenai tingkat pengetahuan,
sikap, serta kekhawatiran diaspora Indonesia di
wilayah Berlin–Brandenburg terhadap implikasi
UU TNI. Melalui kajian ini, organisasi diharapkan
dapat memahami bagaimana mahasiswa dan
diaspora Indonesia di luar negeri merespons isu
kebijakan nasional, sekaligus mendorong
tumbuhnya kesadaran kritis yang berbasis data
dan analisis.

Dalam pelaksanaannya, BBStat menghimpun
data dari 18 responden melalui metode survei
daring dengan penyajian hasil dalam bentuk
visual yang komunikatif dan mudah dipahami.
Kajian ini menyoroti tingkat familiaritas
responden terhadap UU TNI, sumber informasi
yang paling banyak digunakan, serta pandangan
mereka mengenai potensi dampak UU TNI
terhadap supremasi sipil, prinsip demokrasi, dan
tata kelola negara di Indonesia.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Peningkatan jumlah dan jangkauan
responden survei.

2.Optimalisasi metode sensus dan
pengelolaan basis data responden.

3.Penyederhanaan pendekatan kajian agar
lebih efektif dan berkelanjutan.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Pengumpulan data dari 18 responden

diaspora Berlin–Brandenburg.
2.Pemetaan tingkat familiaritas responden

terhadap UU TNI pada skala 1–3 dari 5.
3.Mayoritas responden menilai pada skala 3–

4 dari 5 UU TNI akan memberi pengaruh
besar terhadap peran militer dalam
kehidupan sipil.

Kualitatif
1.Terpetakannya persepsi kritis responden

terhadap potensi perluasan peran militer di
ranah sipil.

2.Tercermin adanya kekhawatiran terhadap
perlindungan hak-hak sipil dan demokrasi.

3.Menguatnya pandangan bahwa mahasiswa
Indonesia di luar negeri memiliki peran
strategis dalam membangun kesadaran
publik.
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Penanggung Jawab Gerraldo Firmini

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 16

Arus Kas Tidak Ada

Bäropini I: "Revisi UU TNI: Pemberdayaan
atau Pengembalian Dwifungsi TNI?"
TU Berlin | 4 April 2025

Diskusi mengenai revisi undang-undang TNI
menjadi perhatian luas karena menyangkut
posisi militer dalam sistem demokrasi
Indonesia. Usulan perluasan kewenangan,
penempatan di jabatan sipil, dan redefinisi
tugas TNI memunculkan perdebatan antara
penguatan institusi dan risiko kembalinya
dwifungsi. Berangkat dari konteks tersebut,
PPI Berlin-Brandenburg menyelenggarakan
Bäropini sebagai ruang dialog kritis bagi
mahasiswa Indonesia di kawasan Berlin-
Brandenburg untuk membedah isu secara
rasional dan berbasis kebijakan.

Kegiatan ini bertujuan meningkatkan
pemahaman peserta terhadap substansi revisi
UU TNI, mendorong diskusi kritis mengenai
implikasi politik, keamanan, dan demokrasi,
sekaligus memperluas literasi politik diaspora
mahasiswa Indonesia serta memperkuat
jejaring dialog antara PPI Berlin-Brandenburg
dengan pelajar diluar anggota kepengurusan.

Forum diskusi berlangsung dengan melibatkan
16 peserta dari dalam dan luar anggota
kepengurusan PPI Berlin-Brandenburg. Diskusi
berjalan interaktif melalui pemaparan isu
utama, pertukaran pandangan, serta sesi tanya
jawab yang menyoroti berbagai perspektif
kritis terkait masa depan relasi sipil-militer di
Indonesia.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Jumlah peserta mencapai 16 orang.

Kualitatif
1.Diskusi berlangsung aktif dan menghasilkan

dialog yang konstruktif.
2.Munculnya beragam sudut pandang kritis

dari peserta.
3.Meningkatnya kesadaran peserta terhadap

isu sipil-militer dan demokrasi.
4.Forum terlaksana sesuai waktu dan agenda

utama.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Kesiapan dan struktur materi diskusi.
2.Koordinasi internal panitia untuk

menghindari miskomunikasi.
3.Kualitas moderasi agar alur diskusi lebih

terarah dan efektif.
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Penanggung Jawab
Georgius Kenneth L.

Samuel Juan Law

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 21

Arus Kas Tidak Ada

Diskusi Bersama 
Bapak Pramono Anung
Restoran Nusantara | 25 November 2025

Diskusi santai bersama Gubernur DKI Jakarta,
Pramono Anung, yang digelar PPI Berlin-
Brandenburg pada 25 November 2025, menjadi
ruang dialog bagi mahasiswa Indonesia di Berlin
dan sekitarnya. Kegiatan ini dilatarbelakangi
kebutuhan mahasiswa untuk mendapatkan
pemahaman langsung mengenai kebijakan
strategis Pemerintah Provinsi DKI Jakarta serta
dinamika pembangunan ibu kota menuju kota
global. Tujuan kegiatan ini adalah menyediakan
forum yang memungkinkan mahasiswa
memperoleh perspektif komprehensif sekaligus
menjembatani komunikasi dengan pejabat
publik.

Acara ini ditujukan untuk menciptakan dialog
terbuka yang mendorong pertukaran gagasan,
penyampaian aspirasi, serta pendalaman isu
strategis Jakarta dari sudut pandang mahasiswa
Indonesia di luar negeri. Forum ini diharapkan
dapat memperkuat kedekatan intelektual antara
mahasiswa dan pengambil kebijakan.

Dalam pelaksanaannya, diskusi berlangsung
interaktif dengan 21 peserta yang hadir, dipandu
oleh panitia di bawah koordinasi Samuel Juan
Law. Sesi tanya jawab menjadi pusat perhatian
karena menggambarkan antusiasme peserta
dalam membahas kebijakan dan arah
pembangunan Jakarta.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Diskusi berjalan lancar dan interaktif

dengan 21 peserta.

Kualitatif
1.Sesi tanya jawab menghasilkan pertukaran

gagasan yang konstruktif antara mahasiswa
dan narasumber.

2.Penyelenggaraan acara tertib dengan
dukungan panitia dalam jumlah terbatas
namun efektif.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Disiplin waktu panitia dan peserta agar
acara dimulai tepat sesuai jadwal.

2.Penambahan dokumentasi agar hasil
diskusi lebih mudah disebarluaskan.

3.Perluasan undangan agar partisipasi
mahasiswa lebih beragam.
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Penanggung Jawab Teddy Mulya R. Mustafa

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 6

Arus Kas Tidak Ada

Bäropini II: Soeharto
— Pahlawan atau
Pelanggar
TU Berlin| 10 Desember 2025

Bäropini II bertajuk “Soeharto—Pahlawan atau
Pelanggar” diselenggarakan sebagai ruang
diskusi terbuka untuk merespons perdebatan
publik mengenai penilaian tokoh sejarah
Indonesia. Kegiatan ini dilatarbelakangi oleh
kebutuhan akan forum dialog yang aman dan
setara, di mana peserta dapat menyampaikan
pandangan secara kritis, baik berbasis data
maupun pengalaman subjektif, tanpa
mengabaikan etika diskusi.

Tujuan kegiatan ini adalah mendorong
keberanian berpendapat, memperluas sudut
pandang terhadap objektivitas sejarah, serta
meningkatkan kesadaran kritis peserta dalam
menilai narasi resmi dan nonresmi. Melalui
diskusi dua arah, Bäropini diharapkan dapat
membangun tradisi dialog reflektif yang
menghargai perbedaan pandangan.

Dalam pelaksanaannya, diskusi diikuti oleh
enam peserta yang aktif mengemukakan
pandangan mengenai subjektivitas penetapan
gelar pahlawan serta implikasinya terhadap
pemahaman sejarah nasional. Peserta saling
menanggapi dan mengkritisi argumen dengan
tetap mematuhi aturan diskusi yang telah
disepakati bersama.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.  Diskusi diikuti oleh 6 peserta aktif.
2.Terlaksananya 1 sesi diskusi tematik Bäropini

II.
3.Munculnya lebih dari dua topik turunan

terkait sejarah dan penilaian tokoh nasional.

Kualitatif
1.Terbukanya ruang diskusi kritis mengenai

objektivitas sejarah Indonesia.
2.Meningkatnya keberanian peserta dalam

menyampaikan opini berbeda.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Pelibatan narasumber profesional untuk
memperkaya perspektif.

2.Perluasan jangkauan peserta agar
menjangkau publik yang lebih luas.

3.Pengemasan diskusi agar lebih terstruktur
tanpa mengurangi sifat dialogis.
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Terima Kasih
BBStat: Pandangan Mengenai Isu UU TNI

Penanggung Jawab: Gerraldo Firmini, Teddy Mulya R. Mustafa

Bäropini I : "Revisi UU TNI: Pemberdayaan atau Pengembalian Dwifungsi TNI?"
Penanggung Jawab: Gerraldo Firmini
Panitia:  Samuel Juan Law, Teddy Mulya R. Mustafa, Geoffrey Herfan Sujanto, Muhammad Dzaky
A. Nazurah

Diskusi Bersama Bapak Pramono Anung
Penanggung Jawab: Georgius Kenneth Liauwangsa, Samuel Juan Law
Panitia: Teddy Mulya R. Mustafa

Bäropini II: Soeharto — Pahlawan atau Pelanggar
Penanggung Jawab: Teddy Mulya R. Mustafa
Panitia: Samuel Juan Law, Geoffrey Herfan Sujanto, Muhammad Dzaky A. Nazurah



Olahraga
Program Kerja

Bärlympics 2025

Bärliga 2025

Bärolahraga: Driving Bareng



Penanggung Jawab
Gilang Husodo

Georgius Kenneth L.
Fauzan Akbar Ritonga

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Tim, Cabang
Olahraga, Peserta,

Penonton
62, 7, 362, ±250

Arus Kas + 255,73 €

Bärlympics 2025 kembali digelar pada 21–22 Juni
sebagai kompetisi olahraga terbesar PPI Berlin-
Brandenburg dan menjadi ajang tahunan yang
dinanti pelajar Indonesia di Jerman. Dengan
semangat sportivitas dan kebersamaan, acara ini
mempertemukan peserta dari berbagai daerah
dalam cabang futsal, badminton, basket, voli, dan
tenis meja. Skala acara yang besar menegaskan
perannya sebagai ruang interaksi sekaligus
kebanggaan komunitas.

Tujuan kegiatan ini adalah menghadirkan
kompetisi olahraga yang terstruktur serta
mempererat hubungan antaranggota melalui
aktivitas bersama. Dengan 362 peserta dan
sekitar 250 penonton, panitia mengelola
pertandingan, venue, perangkat teknis, dan
koordinasi lintas divisi untuk memastikan
jalannya acara.

Pelaksanaan berjalan lancar meski menghadapi
tantangan seperti kebutuhan listrik alat
turnamen, keterbatasan waktu, dan kepadatan
bazaar. Penyesuaian lapangan, antrean
pertandingan, serta pengelolaan perlengkapan
memerlukan keputusan cepat. Meski demikian,
tingginya partisipasi dan pertandingan yang
selesai tepat waktu menunjukkan keberhasilan
Bärlympics sebagai salah satu proker terbesar
PPIBB.

Bärlympics 2025
Sport Halle Wilhelm-von-
Siemens-Gymnasium|
21-22 Juni 2025

Pencapaian:

Kuantitatif
1.362 peserta dan sekitar 250 penonton,

menjadikan Bärlympics salah satu acara
dengan partisipasi terbesar tahun ini.

2.menghadirkan total 62 tim pemain terdiri
dari 7 cabang olahraga: futsal 16 tim,  voli 7
tim, badminton 12 tim, tenis meja tunggal  
12, tenis meja ganda 8 Tim, basket putra 4
tim, basket putri 4 tim

Kualitatif
1.Seluruh pertandingan hari pertama selesai

tepat waktu dan kedua selesai dengan
keterlambatan keseluruhan 45 menit.

2.Sistem kelistrikan dan logistik berhasil
menyesuaikan kebutuhan lapangan walau
ada kendala penggunaan listrik mendadak
di bagian bazaar sehingga butuh penataan
ulang dan optimalisasi penggunaan listrik
tenant.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Jumlah wasit serta panitia teknis perlu
ditambah agar antrean pertandingan dan
keputusan teknis tidak tertunda.

2.Persiapan logistik—khususnya pemesanan
meja, kursi, kain lapangan, dan
perlengkapan bazaar—perlu dilakukan
lebih awal untuk menghindari kepadatan
hari H.

3.Setiap divisi harus memperkuat problem-
solving mandiri agar keputusan kecil tidak
terus naik ke inti panitia, yang
memperlambat koordinasi.
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Bärlympics 2025

https://drive.google.com/drive/folders/1ZCM5_JFlLiPUP2BexZVzwhDqYsWqUY71?usp=sharing


Penanggung Jawab Fauzan Akbar Ritonga

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 2

Arus Kas Tidak Ada

Bärolahraga: Driving Bareng
Golf Resort Berlin Pankow | 15 November 2025

Meningkatnya tren olahraga golf di kalangan
anak muda pascapandemi mendorong
departemen Olahraga untuk menghadirkan
kegiatan Driving Bareng sebagai upaya
memperkenalkan cabang olahraga ini kepada
anggota PPI Berlin-Brandenburg. Latar
belakang kegiatan ini berangkat dari minat baru
masyarakat terhadap golf, yang tidak hanya
menawarkan olahraga rekreatif, tetapi juga
membuka peluang koneksi di dunia
profesional. Tujuan kegiatan ini adalah
menumbuhkan, mengembangkan, dan
meramaikan minat anggota terhadap golf
sebagai aktivitas bersama.

Tujuan acara secara spesifik adalah mengajak
anggota PPIBB untuk mencoba latihan golf
bersama dalam suasana santai dan
memperkenalkan dasar-dasar olahraga
tersebut. Kegiatan ini direncanakan sebagai
sesi latihan bersama di driving range Pankow.

Acara dijadwalkan pada 15 November 2025
dengan dua peserta yang mendaftar. Namun,
kegiatan tidak dapat dilaksanakan karena
jumlah peserta tidak memenuhi kebutuhan
minimal serta hujan deras pada hari
pelaksanaan, sehingga sesi latihan tidak
memungkinkan untuk dilakukan.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.2 peserta mendaftar untuk mengikuti

kegiatan.

Kualitatif
1.Konsep kegiatan tersusun jelas dan siap

dilaksanakan.
2.Upaya memperluas variasi olahraga baru

mulai diperkenalkan ke anggota.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Promosi kegiatan perlu diperluas, durasi
lebih lama dan tidak mepet agar jumlah
pendaftar meningkat.

2.Penjadwalan lebih fleksibel diperlukan untuk
mengantisipasi cuaca buruk.

3.Standar minimal peserta perlu ditetapkan
lebih awal agar keputusan pelaksaan.
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Penanggung Jawab
Gilang Husodo

Fauzan Akbar Ritonga

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta
4 Tim 

60 pemain

Arus Kas Tidak Ada

Bärliga 2025
Sporthalle Kurt-Tucholsky-Grundschule|
22 November 2025 - 24 Januari 2026

Bärliga atau singkatan dari Berlin Winter Liga
2025 diselenggarakan melalui kerjasama antara
PPI Berlin-Brandenburg dan Indoberliner e.V.
untuk mempererat silaturahmi komunitas
diaspora Indonesia di Berlin dan sekitarnya
melalui liga futsal. Latar belakang kegiatan ini
berangkat dari kebutuhan ruang olahraga
bersama yang tidak dimiliki satu pihak, tetapi
menjadi kepemilikan kolektif sehingga semua
komunitas dapat terlibat dalam
pengembangan liga. Tujuan kegiatan ini adalah
memperkuat kebersamaan, meningkatkan
partisipasi olahraga, dan menyediakan wadah
kompetitif yang sehat bagi berbagai elemen
diaspora.

Tujuan acara secara khusus adalah
memberikan ruang bagi empat tim peserta
untuk berkompetisi secara rutin sekaligus
menciptakan atmosfer liga yang terbuka bagi
penonton. Acara ini diharapkan menjadi sarana
interaksi antar diaspora dan memperkuat
semangat sportivitas.

Pelaksanaan liga berlangsung pada 22
November 2025 – 24 Januari 2026 dengan
partisipasi 60 pemain dan sekitar 30
penonton. Pertandingan dilaksanakan dua kali
per pekan, kemudian diperpanjang menjadi
format 20x2 menit agar setiap pemain
mendapatkan waktu bermain yang lebih
merata. Bazaar kecil juga hadir untuk
mendukung suasana pertandingan.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.4 tim, total 60 pemain, mengikuti liga

sepanjang periode.

Kualitatif
1.Format pertandingan diperpanjang dari 8x2

menit menjadi 20×2 menit, meningkatkan
kualitas permainan.

2.Dokumentasi video berhasil dipublikasikan
cepat melalui media sosial.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Penentuan jadwal dan format pertandingan
perlu lebih stabil agar tidak berubah-ubah.

2.Beban kerja panitia sebaiknya lebih
seimbang, terutama untuk anggota PPI yang
bukan penyelenggara utama.

3.Komunikasi keputusan penting (misalnya
jadwal final) perlu lebih jelas dan tidak
mendadak.
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Catatan Program Kerja:

1.Pertanggungjawaban acara Bärliga 2025 tercantum dalam Surat Pernyataan
Pemberhentian Kerja Sama per tanggal 19 November 2025 dengan nomor surat
101/EXT3/PCBB/Ketua /XII/2025.

Surat Pernyataan Pemberhentian Kerja Sama

https://drive.google.com/file/d/1T1gkG_tbRa6jOntBgFza8mVgiyFGyHy2/view?usp=drive_link


Bärlympics 2025
Penanggung Jawab: Gilang Husodo, Fauzan Akbar Ritonga
Panitia: 

Penasihat: Georgius Kenneth Liauwangsa, Rasta Sabira, Silwanus Abraham H Simbolon
Wakil Ketua Acara: Varrel Omar Farazi
Sekretaris: Valentinus Satria T Hermawan, Antonius Sebastian Wiyanto
Bendahara: Arvell Octavius Leoputra 
Divisi Acara: Irfan Adi Nugraha, Kartika Azzahra Kadarsjah, Daffa Nauval, Muhammad Reza
Aulia Rahman, Zalfa, Zhegian, Nadine 
Divisi Logistik: Brigitta Audrey, Qadri, Rayhan Qinthara, Zharfanisah Haq Putri Maulana,
Michael Karnadi, Eleazar Samuel Saputra
Divisi Tenis Meja: Zul Fahmi Nur Vagala, Ageng Cahyadi, Achmad Khalid Maulana, Aisha
Pratama, Satya, Mugia Disa, Sahabrina Azka
Hubungan Masyarakat & Media: Nancy Theresia Br Napitupulu, Omar Muhammad Ferrel,
Delvina Renata, Monique Feodora Thenko, Teges Narayan Prawiradilaga, Isna Fadia Al
Ghifari, Dandy Wiryawan, Natasha Calvina Halim, Mazaya Rahma Maryam, Rava Ibrahim El
Andria, Muhammad Afnan N Rashad
Divisi Bazaar: Caitlyn, Kyshilla Silitonga, Naomi Lee Mathew 
Divisi Futsal: Irham Izza, Griffith, Ilyas, Zidane Syukri 
Divisi Basket: Kevin, Tanaya Daniswari, Rava Ibrahim El Andria, Brandon, Akiela, Bionty 
Divisi Voli: Naufal Afif Zakia, Aditya R Darmawan, Ammar, Kenneth Tjandra, Marco Luis
Birendra, Rico 
Divisi Badminton: Darian Thias, William Jiovandy, Beberapa anak badminton lainnya 
Divisi Medis: Ambikha, Clara Aurelia Kusnadi, Tania Nirwana Lucky Permata Dewi, Andi
Rohana 

Bärolahraga: Driving Bareng
Penanggung Jawab: Fauzan Akbar Ritonga

Bärliga 2025
Penanggung Jawab: Gilang Husodo, Fauzan Akbar Ritonga
Panitia PPIBB:  Irfan Adi Nugraha, Irham Izza
Panitia Eksternal: Griffith Antonio Kerong, Ilyas 

Terima Kasih
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Penanggung Jawab Patricia Novena

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 120

Arus Kas Tidak Ada

Fête de la Musique 2025
Rumah Budaya Indonesia | 21 Juni 2025

Pada tahun ini, Rumah Budaya Indonesia kembali
merayakan Fête de la Musique di Berlin dengan
menggandeng PPI Berlin-Brandenburg  sebagai
mitra pendukung. Kegiatan yang berlangsung
pada 21 Juni 2025 ini dilatarbelakangi komitmen
RBI untuk menjaga konsistensi partisipasi
Indonesia dalam perayaan musik dunia serta
memperkuat diplomasi budaya. Tujuan kegiatan
ini adalah mempertemukan musisi dan pegiat
seni Indonesia di Jerman dengan masyarakat
lokal, sekaligus memperluas ruang apresiasi bagi
karya seni Indonesia.

Acara ini ditujukan untuk menghadirkan pentas
seni yang mempromosikan keragaman budaya
Indonesia dan menciptakan ruang kolaboratif
antara komunitas diaspora serta masyarakat
Jerman. Kehadiran para talent diharapkan
memperkuat citra positif Indonesia melalui seni
dan musik tradisional Indonesia.

Selama berlangsungnya acara, PPIBB berperan
dalam penyediaan sumber daya pendukung,
mulai dari stage crew, make-up talent, penerima
tamu, hingga persiapan acara. Dengan jumlah
peserta dan pengunjungn mencapai 120 orang,
rangkaian pertunjukan musik tradisional dan
modern berlangsung lancar di ruang pentas RBI,
dan seluruh elemen panitia yang dipimpin
Patricia Novena memastikan alur acara berjalan
tertib serta menarik perhatian pengunjung.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Partisipasi 120 peserta dan pengunjung,

meningkat dibanding tahun sebelumnya.
2.Keterlibatan lebih dari 18 panitia PPIBB

meningkatkan efisiensi kerja tim.

Kualitatif
1.Pelaksanaan pentas ruang tertutup

berjalan lancar tanpa hambatan teknis.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Optimalisasi tata cahaya dan akustik
panggung untuk kualitas pertunjukan yang
lebih baik.

2.Perluasan promosi agar jangkauan
penonton lokal bertambah.

3.Penambahan dokumentasi profesional
untuk publikasi pasca-acara.
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Penanggung Jawab Patricia Novena

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 123

Arus Kas - €110,69

Culture Night 2025
Rumah Budaya Indonesia| 
11 Oktober 2025

Culture Night 2025 diselenggarakan sebagai
wadah bagi PPI Berlin-Brandenburg untuk
memperkenalkan kekayaan budaya Indonesia
kepada masyarakat internasional di Berlin.
Berangkat dari keberagaman seni Nusantara yang
menjadi identitas bangsa, kegiatan ini dirancang
untuk menghadirkan pertunjukan yang
merepresentasikan keragaman tersebut sekaligus
memperkuat peran pelajar Indonesia dalam
mempromosikan budaya di luar negeri. Tujuan
kegiatan ini meliputi upaya melestarikan budaya
Indonesia, memperluas kerja sama
antarkomunitas budaya, meningkatkan
solidaritas mahasiswa serta diaspora, dan
mempererat hubungan PPIBB dengan kelompok
seni di Berlin.

Acara ini secara khusus ditujukan untuk menjadi
ruang kolaborasi dan pertunjukan seni yang
dapat dinikmati publik, baik warga Indonesia
maupun audiens internasional. Dengan
menjadikan panggung budaya sebagai sarana
interaksi, kegiatan ini diharapkan dapat
memperkuat hubungan komunitas, membangun
apresiasi lintas budaya, serta menghadirkan
pengalaman yang memperkaya perspektif
masyarakat tentang Indonesia.

Diselenggarakan pada Sabtu, 11 Oktober 2025
pukul 16.00–20.00 di Rumah Budaya Indonesia
Berlin, Culture Night 2025 menampilkan
rangkaian pertunjukan seni tari, musik angklung,
rampak kendang, dan paduan suara, disertai sesi
interaksi berupa kuis berhadiah. Kegiatan
berjalan lancar dengan kehadiran 100 penonton,
dan antusiasme terlihat dari respons positif
audiens maupun para penampil. Kendala sempat
muncul pada penampilan terakhir tim Angklung
AOB akibat ketidaksesuaian waktu dengan
rundown, namun panitia berhasil mengantisipasi
dan menunda alur acara hingga tim siap, sehingga
pertunjukan dapat dilanjutkan tanpa mengurangi
kualitas acara.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Kehadiran 123 peserta dan pengunjung

dengan tingkat apresiasi tinggi dari
penonton dan penampil.

Kualitatif
1.Terselenggaranya kolaborasi seni antara

berbagai komunitas Indonesia di Berlin.
2.Terbangunnya hubungan positif antara

PPIBB dan komunitas seni yang terlibat.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Koordinasi waktu antar-panitia perlu
diperkuat agar tidak terjadi ketidaksesuaian
rundown.

2.Komunikasi internal harus lebih intensif
dan saling mendukung antar-divisi.

3.Disiplin kerja panitia perlu ditingkatkan agar
tidak ada anggota yang kurang
berkontribusi.
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Culture Night 2025

https://drive.google.com/drive/folders/1rmWYoU0xt9iZymD6OS6w_15VjwlbX9ct?usp=drive_link


Terima Kasih
Fête de la Musique 2025

Penanggung Jawab: Patricia Novena
Panitia: Georgius Kenneth Liauwangsa, Silwanus Abraham H. Simbolon, Samuel Juan Law,
Achmad Alwi Harahap, Alexander Bisma R. T. Hartoyo, Rico Sebastian Tamin, Muhammad Irfan
Mutahajjid, Bernard Julianto, Benedict Orlando Leo, Geoffrey Herfan Sujanto, Rebecca
Christiana, Imam Syaifudin Rohmadhani, Alessa Grace T. Napitupulu, Ismail Aziz, Richard
Sutedjo, Muhammad Reza Aulia Rahman

Culture Night 2025
Penanggung Jawab: Patricia Novena
Panitia:  Silwanus Abraham H. Simbolon, Vanessa Christine Laurens, Nova Putri Yasminia,
Kasyfillah Rayhan Prayoga, Imam Syaifudin Rohmadhani, Grace Tiara Putri Budiono
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Dari Untuk Dari Untuk (DUDU)
Story Instagram | 14 Februari & 21 April 2025

Program DUDU merupakan inisiatif Departemen
Pers dan Hubungan Masyarakat PPI Berlin–
Brandenburg yang bertujuan memberikan ruang
ekspresi kepada pelajar Indonesia di wilayah
Berlin–Brandenburg melalui penyampaian pesan
kepada sesama diaspora pada momen-momen
tertentu, seperti Hari Valentine dan Hari Kartini.
Program ini menjadi sarana untuk memperkuat
interaksi sosial, rasa kebersamaan, serta
kedekatan komunitas melalui konten kreatif yang
dipublikasikan di media sosial PPIBB. Kehadiran
DUDU mencerminkan upaya Departemen Pers
dan HuMas dalam menghadirkan komunikasi
publik yang hangat, inklusif, dan relevan.

Tujuan utama program ini adalah meningkatkan
rasa kebersamaan serta memperluas interaksi
antarpelajar melalui pesan-pesan yang
dikumpulkan dari partisipan dan disebarkan
kembali dalam bentuk konten publik. Dengan
dua pelaksanaan utama, yaitu DUDU Valentine
dan DUDU Kartini, program ini berfungsi sebagai
media penghubung antaranggota sekaligus
menampilkan keberagaman perspektif dalam
komunitas PPIBB.

Pelaksanaan DUDU Valentine pada 14 Februari
berjalan dengan baik dan diikuti oleh 45
partisipan, sementara DUDU Kartini pada 21 April
diikuti oleh 9 partisipan. Evaluasi menunjukkan
bahwa tingkat partisipasi dipengaruhi oleh
momentum kegiatan, sehingga strategi promosi
dan konsistensi publikasi masih dapat
ditingkatkan ke depannya.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Jumlah partisipan dari kedua pelaksanaan

mencapai 54 orang, dengan DUDU
Valentine diikuti oleh 45 partisipan dan
DUDU Kartini oleh 9 partisipan.

Kualitatif
1.Program DUDU berhasil menciptakan

ruang ekspresi yang aman dan inklusif bagi
pelajar Indonesia.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Strategi promosi perlu diperkuat agar
partisipasi lebih merata pada setiap edisi.

2.Pemilihan momentum kegiatan perlu
disesuaikan untuk meningkatkan jumlah
partisipan.

3.Program dapat difokuskan pada edisi
dengan tingkat partisipasi yang lebih
tinggi, jika memang diperlukan.
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Penanggung Jawab Omar Muhammad Ferrel

Bentuk Kegiatan Daring

Jumlah Partisipan 54

Arus Kas Tidak Ada



Penanggung Jawab Omar Muhammad Ferrel

Bentuk Kegiatan Daring

Jumlah Views 10.262

Arus Kas Tidak Ada

BBSNAPS 
Reels Instagram| 
20 Febuari 2025, 23 April 2025

Program BBSNAPS merupakan inisiatif
Departemen Pers dan Hubungan Masyarakat
PPI Berlin–Brandenburg yang bertujuan
menghadirkan dokumentasi kegiatan secara
cepat, ringkas, dan informatif. Program ini
dilatarbelakangi oleh tingginya minat pelajar
Indonesia terhadap perkembangan kegiatan
mahasiswa serta berbagai event penting yang
berlangsung di Berlin, sebagai salah satu pusat
budaya dan aktivitas internasional di Jerman.
Melalui pemanfaatan format foto dan video
singkat, BBSNAPS berfungsi sebagai media
liputan langsung yang mudah diakses oleh
audiens, sekaligus memperkuat peran
Hubungan Masyarakat sebagai penghubung
informasi bagi komunitas pelajar Indonesia.

Pelaksanaan BBSNAPS diarahkan untuk
menyajikan informasi aktual melalui
dokumentasi lapangan yang dinamis dan
kontekstual. Tujuan khusus dari program ini
adalah memberikan gambaran langsung
mengenai suasana, partisipasi, serta nilai dari
suatu kegiatan, sehingga audiens memperoleh
insight yang relevan, cepat, dan dapat
dipercaya. Pendekatan visual yang digunakan
diharapkan mampu meningkatkan keterlibatan
dan kedekatan komunitas terhadap peristiwa
lokal di Berlin.

Episode pertama BBSNAPS dilaksanakan pada
20 Februari 2025 dengan liputan kegiatan
Berlinale 2025, termasuk dokumentasi suasana
dan wawancara singkat dengan peserta, yang
berhasil menjangkau 6.229 penonton. Episode
kedua pada 23 April 2025 menampilkan
wawancara dengan sutradara film Riar Rizaldi
dalam rangkaian Berlinale 2025 dan
memperoleh 4.033 penonton. Kedua episode
berhasil dipublikasikan dalam format visual
yang informatif dan komunikatif kepada
audiens pelajar Indonesia.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Jumlah views Instagram mencapai lebih dari

10.000 penonton kumulatif dari dua episode
(6229 dan 4033).

2.Mengunggah 3 konten BB Snaps (termasuk BB
Snaps x HI Reels) dengan rata-rata reached
2576 akun, views 4730 akun.

Kualitatif
1.Keberhasilan meliput Berlinale 2025

menunjukkan kemampuan program dalam
menjangkau dan mendokumentasikan event
berskala internasional.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Frekuensi produksi masih perlu ditingkatkan
agar jangkauan informasi dapat lebih
optimal.

2.Alur kerja peliputan hingga penyuntingan
perlu diperjelas agar proses berjalan lebih
efisien.

3.Cakupan liputan masih terbatas dan dapat
diperluas untuk mencerminkan potensi
program secara lebih maksimal.
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BBSNAPS EP.1 BBSNAPS EP.2

https://www.instagram.com/reel/DGTJdDAN-Er/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==
https://www.instagram.com/reel/DIzADOdNpY_/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==


Penanggung Jawab
Omar Muhammad Ferrel

Rico Sebastian Tamin

Bentuk Kegiatan Daring

Jumlah Views 4.921

Arus kas Tidak Ada

Program BBITES dari Departemen Pers dan
Hubungan Masyarakat PPI Berlin–Brandenburg
dilaksanakan sebagai upaya menghadirkan
informasi kuliner bagi pelajar dan diaspora
Indonesia di wilayah Berlin–Brandenburg
melalui konten video yang meninjau restoran,
suasana, serta pengalaman makan secara
langsung. Program ini dirancang sebagai
referensi yang relevan untuk membantu warga
Indonesia dalam mengenal dan memilih tempat
makan menarik di sekitar Berlin–Brandenburg.
Inisiatif ini muncul dari kebutuhan akan konten
informatif yang ringan, mudah diakses, dan
dekat dengan keseharian mahasiswa dan
diaspora.

Tujuan utama program BBITES adalah
memberikan referensi kuliner yang aktual dan
menarik bagi diaspora Indonesia, sekaligus
memperkenalkan ragam pilihan tempat makan
di Berlin–Brandenburg. Melalui konten ini,
diharapkan audiens memperoleh gambaran
autentik mengenai lokasi, atmosfer, dan
pengalaman kuliner yang dapat menjadi
pertimbangan sebelum berkunjung.

Dalam pelaksanaannya, satu episode BBITES
berhasil dirilis dan memperoleh respons
positif, tercermin dari capaian 4.921
penayangan. Proses produksi dilakukan oleh
tim kecil dengan pembagian tugas
dokumentasi, peliputan, dan penyuntingan.
Meskipun publikasi belum dilakukan secara
rutin, capaian ini menunjukkan bahwa BBITES
memiliki potensi untuk dikembangkan lebih
lanjut dengan perencanaan dan jadwal yang
lebih terstruktur.

BBITES
Reels Instagram | 24 April 2025

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Konsistensi produksi dan publikasi masih
perlu ditingkatkan agar pelaksanaan program
lebih optimal.

2.Alur kerja internal perlu dirapikan untuk
meminimalkan keterlambatan publikasi.

3.Pembagian peran dalam tim perlu dibuat
lebih jelas agar kerja tim lebih efektif.

Pencapaian:
Kuantitatif

1.Episode perdana memperoleh 4.921 views,
yang menunjukkan tingginya ketertarikan
publik.

Kualitatif
1.BBITES berhasil menghadirkan konten ulasan

kuliner yang menampilkan makanan, suasana,
dan pengalaman makan secara autentik.
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BBITES

https://www.instagram.com/reel/DI1A4pNNVqE/?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=MzRlODBiNWFlZA==


Pengelolaan Media
Sosial Instagram
dan Facebook

Salah satu program kerja Departemen Pers
dan Hubungan Masyarakat PPI Berlin–
Brandenburg adalah pengelolaan media sosial   
Instagram dan Facebook. Program ini
dilatarbelakangi oleh peran media sosial
sebagai sarana komunikasi utama antara PPI
Berlin–Brandenburg dengan anggota,
diaspora Indonesia, serta masyarakat umum.
Media sosial menjadi ruang penting untuk
penyampaian informasi sekaligus interaksi
yang memerlukan pengelolaan yang
terstruktur dan responsif.

Tujuan program kerja ini adalah memastikan
akun media sosial PPI Berlin–Brandenburg
terkelola dengan baik, informatif, dan mampu
menjawab kebutuhan audiens. Pengelolaan
yang optimal diharapkan dapat
menyampaikan informasi terkait studi,
kegiatan organisasi, dan isu relevan secara
jelas, serta membangun citra organisasi yang
profesional.

Dalam pelaksanaannya, staf mengelola akun
Instagram dengan membalas pesan langsung
dan menjawab pertanyaan yang masuk,
khususnya terkait studi dan kehidupan
mahasiswa. Selain itu, pengelolaan Facebook
dilakukan melalui Grup PPI Berlin–
Brandenburg dan Forum Jual Beli PPI Berlin–
Brandenburg dengan melakukan moderasi
anggota serta menjaga ketertiban dan
relevansi interaksi.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Jumlah pengikut akun Instagram PPI Berlin–

Brandenburg mencapai 6.260 akun, dengan
peningkatan sebanyak 212 pengikut.

2.Jumlah anggota Grup Facebook PPI Berlin–
Brandenburg dan Forum Jual Beli PPI Berlin–
Brandenburg masing-masing tercatat
sebanyak 4.696 anggota dan 2.863 anggota.

Kualitatif
1.Respons pesan dan pertanyaan di media

sosial berjalan cepat dan informatif.
2.Moderasi grup Facebook terlaksana dengan

tertib dan konsisten.
3.Media sosial PPIBB berfungsi efektif sebagai

kanal informasi resmi organisasi.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Konsistensi waktu respons terhadap pesan
masuk.

2.Pembagian tugas admin media sosial yang
lebih terstruktur.

3.Optimalisasi konten informatif dan interaktif
di Instagram.
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Penanggung Jawab Omar Muhammad F.

Jumlah Pengikut IG 6260 

Anggota Facebook 4696

Anggota Forum
Jual/Beli

2863 

Arus Kas Tidak Ada

Instagram PPIBB Facebook PPIBB
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BB Story
Story Instagram

Di era digital, media sosial telah menjadi sarana
utama untuk menyampaikan informasi secara
cepat dan efisien, khususnya bagi komunitas
diaspora seperti Perhimpunan Pelajar Indonesia
di Berlin–Brandenburg. Sebagai organisasi yang
berperan aktif dalam membangun konektivitas
antaranggota, PPIBB memanfaatkan fitur
Instagram Story melalui program BB Story
sebagai media dokumentasi dan publikasi
kegiatan organisasi.

Program ini dirancang untuk mendokumentasikan
serta menyampaikan informasi mengenai
berbagai kegiatan yang diselenggarakan atau
diikuti oleh PPIBB secara transparan dan mudah
diakses. Tujuan utama BB Story adalah
meningkatkan visibilitas kegiatan PPIBB,
menjaga keterbukaan informasi, serta
memberikan pembaruan yang terstruktur
kepada anggota dan masyarakat luas. Melalui
format visual yang ringkas dan informatif, BB
Story menjadi salah satu sarana utama
penyampaian informasi organisasi.

Pelaksanaan BB Story dilakukan dengan
menggunakan template khusus yang disiapkan
oleh Departemen Pers dan Hubungan
Masyarakat untuk menjaga konsistensi konten.
Proses publikasi diawali dengan pelaporan dan
pengumpulan dokumentasi oleh pelaksana
kegiatan, yang kemudian melalui tahap
penyuntingan sebelum diunggah ke akun
Instagram resmi PPIBB.

Dalam pelaksanaannya, terdapat beberapa
unggahan BB Story yang mengalami
keterlambatan akibat kendala internal dalam
proses koordinasi dan alur kerja. Meskipun
demikian, selama periode berjalan program BB
Story berhasil mempublikasikan sebanyak 37
unggahan story dan tetap berfungsi sebagai
media dokumentasi kegiatan organisasi.

Pencapaian:

1.Sebanyak 37 publikasi BB Story berhasil
diunggah selama periode berjalan.

2.Rata-rata jangkauan (reach) BB Story
mencapai 1.100 akun dengan rata-rata
tayangan (views) sebanyak 1.575 akun.

3.Komposisi audiens BB Story terdiri dari
sekitar 42.5% non-pengikut dan 57.5%
pengikut akun Instagram PPI Berlin–
Brandenburg.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Penyusunan SOP yang lebih jelas agar
proses unggahan kegiatan dapat berjalan
tepat waktu dan tidak mengalami
keterlambatan dari waktu pelaksanaan.
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Penanggung Jawab Omar Muhammad Ferrel

Bentuk Kegiatan Daring

Jumlah Publikasi 37

Arus Kas Tidak Ada



Penanggung Jawab Omar Muhammad Ferrel

Bentuk Kegiatan Daring

Jumlah Postingan 11

Arus Kas Tidak Ada

Ucapan Hari Besar
Post Instagram

Sebagai organisasi yang menaungi pelajar
Indonesia di wilayah Berlin dan Brandenburg, PPI
Berlin–Brandenburg memiliki tanggung jawab
untuk menjaga keterhubungan anggota dengan
nilai kebangsaan dan identitas kultural. Salah
satu upaya yang dilakukan adalah melalui
publikasi hari besar di akun Instagram resmi
organisasi. Publikasi ini difokuskan pada
peringatan hari-hari penting, seperti hari nasional
Indonesia serta hari besar keagamaan, yang
menjadi bagian dari kehidupan dan tradisi
komunitas pelajar Indonesia di perantauan.

Program publikasi hari besar ini bertujuan untuk
menghadirkan pengingat akan momen-momen
penting secara konsisten melalui media sosial
organisasi. Melalui unggahan yang sederhana dan
representatif, PPIBB memastikan setiap
peringatan dapat ditandai dan dikomunikasikan
secara tertata kepada anggota dan masyarakat
yang mengikuti kanal resmi organisasi.

Pelaksanaan program dilakukan melalui
koordinasi lintas departemen. Penanggung jawab
program kerja menyusun daftar hari besar
sebagai acuan melalui platform Notion.
Selanjutnya, Departemen Desain, Media,
Informasi, dan Teknologi menyiapkan materi
visual yang informatif, sebelum akhirnya
dipublikasikan oleh Departemen Pers dan
Hubungan Masyarakat melalui akun Instagram
resmi PPIBB.

Sepanjang periode kepengurusan, program ini
berhasil menghasilkan 11 poster hari besar yang
dipublikasikan secara konsisten sebagai bagian
dari kehadiran digital organisasi.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Cakupan publikasi hari besar masih dapat
diperluas agar lebih banyak momen
peringatan dapat terakomodasi.

2.Penyusunan kalender editorial yang lebih
rinci untuk memaksimalkan koordinasi dan
kesiapan konten.

3.Perencanaan publikasi yang lebih awal
agar unggahan dapat dilakukan lebih tepat
waktu.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Sebanyak 11 poster hari besar berhasil

diproduksi dan dipublikasikan.

Kualitatif
1.Seluruh publikasi diunggah sesuai dengan

kalender peringatan yang telah disusun.
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Penanggung jawab Delvina Renata

Arus Kas Tidak Ada

Desain dan Dokumentasi PPIBB

Dalam rangka meningkatkan efektivitas
komunikasi dan publikasi di lingkungan PPI
Berlin–Brandenburg, Departemen Desain, Media,
Informasi, dan Teknologi melaksanakan program
pembuatan desain media sosial. Program ini
dilatarbelakangi oleh kebutuhan akan materi
visual yang konsisten, informatif, dan menarik
untuk mendukung penyampaian informasi
organisasi kepada anggota serta masyarakat luas.

Melalui program ini, Departemen Desain, Media,
Informasi, dan Teknologi berperan dalam
menyediakan berbagai kebutuhan desain, mulai
dari poster hari besar hingga materi promosi
kegiatan. Kolaborasi dilakukan secara intensif
bersama Departemen Pers dan Hubungan
Masyarakat guna memastikan konten publikasi
media sosial dapat tersampaikan dengan baik
dan sesuai dengan identitas visual organisasi.
Koordinasi antar tim difasilitasi melalui platform
Notion, sehingga alur kerja menjadi lebih
terstruktur dan mudah dipantau. Selain itu,
penggunaan template desain memberikan
fleksibilitas bagi departemen dan biro dalam
menyesuaikan kebutuhan publikasi masing-
masing.

Selama pelaksanaannya, program ini menetapkan
standar operasional berupa tenggat waktu
pengajuan desain maksimal dua minggu sebelum
tanggal publikasi. Penerapan SOP dan
pemanfaatan template desain membantu
mempercepat proses kerja, menjaga konsistensi
visual, serta meminimalkan risiko miskomunikasi
antar tim, sehingga publikasi PPI Berlin–
Brandenburg dapat berjalan lebih profesional
dan terkoordinasi.Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Membuat brief desain yang lebih rinci
untuk memastikan kesesuaian hasil.

2.Menguatkan pelatihan bagi departemen
dan biro lain dalam penggunaan template
serta menjadwalkan piket anggota secara
optimal untuk memperlancar proses
desain.

Pencapaian:

1.Penetapan tenggat waktu dua minggu
untuk pengajuan desain berhasil diterapkan
secara konsisten.

2.Kolaborasi intensif melalui platform digital
Notion meningkatkan koordinasi
antardepartemen.

3.Pembuatan template desain memberikan
kemudahan kepada departemen lain dalam
memproduksi materi promosi mandiri.
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Penanggung Jawab Delvina Renata

Arus Kas Tidak Ada

PPIBB Brand Guidelines

Penyusunan PPI Berlin-Brandenburg Brand
Guidelines menjadi langkah strategis
departemen Desain, Media, Informasi dan
Teknologi untuk memastikan konsistensi
identitas visual dalam seluruh materi
komunikasi organisasi. Kegiatan ini lahir dari
kebutuhan mendesak akan standar visual yang
seragam, mengingat variasi penggunaan logo,
warna, dan elemen desain sebelumnya kerap
tidak selaras antar-biro/departemen maupun
antarprogram. Ketidakteraturan ini berpotensi
menurunkan citra organisasi di mata publik.

Tujuan penyusunan brand guidelines ini
mencakup standarisasi identitas visual,
peningkatan efektivitas komunikasi, serta
penyediaan referensi desain yang dapat
digunakan seluruh anggota PPIBB. Dokumen
ini diharapkan menciptakan acuan yang jelas
agar setiap materi publikasi, baik internal
maupun eksternal—mencerminkan
profesionalisme, konsistensi, dan karakter khas
organisasi.

Selama proses pengerjaan, tim berhasil
menyusun dokumen yang memuat panduan
logo, tipografi, warna, tata letak, serta aturan
penggunaan media visual. Brand guidelines
kemudian ditetapkan sebagai pedoman resmi
awal periode, dan telah digunakan sebagai
rujukan dalam pembuatan berbagai materi
desain sepanjang tahun kepengurusan. Meski
pelaksanaannya berjalan efektif, beberapa
penyesuaian tetap dilakukan untuk memenuhi
kebutuhan dinamis tiap program PPIBB.

Pencapaian:

1.Tersusunnya dokumen PPIBB Brand
Guidelines komprehensif untuk seluruh
biro/departemen.

2.Konsistensi visual PPIBB meningkat setelah
penerapan pedoman ini.

3.Proses desain menjadi lebih efisien karena
desainer memiliki acuan tunggal.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Sosialisasi guidelines ke seluruh anggota
perlu diperluas agar pemakaian benar-benar
merata.

2.Pembaruan berkala harus dijadwalkan
mengingat kebutuhan desain terus
berkembang.

3.Monitoring implementasi visual antar divisi
perlu dibuat agar standar tetap terjaga.
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Penanggung Jawab Aqsha Abiyan Hadi

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 90 orang

Arus Kas + €31,53

Batang Panas 2025
KBRI Berlin | 26 April 2025

Berlin-Brandenburg telah lama menjadi tujuan
penting bagi pelajar dan masyarakat Indonesia
yang datang ke Jerman. Tantangan adaptasi
terhadap bahasa, budaya, dan jaringan sosial
mendorong PPI Berlin-Brandenburg
menyelenggarakan acara Baru Datang (Batang),
hasil rebranding dari Ersti Party dengan cakupan
peserta yang lebih luas. Kegiatan ini bertujuan
memfasilitasi pertemuan antara pendatang baru
dan komunitas yang telah lebih lama menetap,
sekaligus menciptakan ruang sosial yang inklusif
bagi diaspora Indonesia di kawasan ini.

Bertempat di KBRI Berlin, acara dihadiri sekitar
90 peserta dari berbagai latar belakang, serta
lebih dari delapan organisasi dan komunitas
Indonesia. Suasana berlangsung meriah melalui
rangkaian live music, games, talkshow, dan
kunjungan booth organisasi/komunitas
masyarakat. Antusiasme peserta terlihat dari
tingginya keterlibatan mereka sepanjang acara,
sementara kehadiran berbagai komunitas
memperkaya dinamika interaksi.

Partisipasi yang melampaui ekspektasi
menunjukkan minat besar diaspora terhadap
ruang pertemuan seperti ini. Meski demikian,
sejumlah aspek teknis seperti koordinasi panitia,
ketepatan waktu, dan alur kunjungan booth
masih perlu diperkuat untuk pelaksanaan
kegiatan berikutnya.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Kehadiran ±90 peserta, melebihi ekspektasi

panitia.
2.Partisipasi lebih dari 8 organisasi

/komunitas.
3.Puluhan peserta aktif mengikuti games dan

talkshow.

Kualitatif
1.Suasana acara berlangsung meriah dan

interaktif.
2. Interaksi intensif antara peserta dan

komunitas.
3.Acara menjadi ruang sosial yang inklusif

bagi pendatang baru.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Penguatan koordinasi teknis antara panitia
acara dan panitia inti PPIBB.

2.Ketepatan waktu pelaksanaan agar agenda
tidak tertunda.

3.Mekanisme pengingat agar kunjungan ke
booth lebih merata.
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Penanggung Jawab
Muhammad Reza Aulia

Rahman

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 50

Arus Kas - €42,16

Batang Dingin 2025
TU Berlin | 18 Oktober 2025

Acara Baru Datang Winter 2025 kembali
diselenggarakan sebagai ruang pertemuan bagi
pelajar dan masyarakat Indonesia yang baru tiba
di Berlin-Brandenburg. Di tengah tantangan
adaptasi musim dingin dan lingkungan baru,
kegiatan ini bertujuan memperkenalkan
komunitas Indonesia yang dapat mendukung
proses penyesuaian, sekaligus memberikan
gambaran praktis mengenai kehidupan
mahasiswa di Jerman. Format presentasi dipilih
sebagai alternatif dari konsep booth sebelumnya
agar peserta tetap memperoleh informasi secara
ringkas namun komprehensif.

Bertempat di TU Berlin, acara dihadiri sekitar 50
peserta dan sejumlah organisasi seperti IWKZ,
GBI, KMKI, Bärlari, dan Indobärliner. Selain
perkenalan organisasi masyarakat, kegiatan
mencakup penyuluhan keimigrasian, talk show
bertema “Keluhan +49”, serta rangkaian games
interaktif yang melibatkan lebih dari 30 peserta.
Suasana tetap hidup meski jumlah peserta lebih
rendah dibanding edisi musim panas.

Seluruh sesi utama berjalan lancar meski terjadi
sedikit keterlambatan mulainya acara. Partisipasi
aktif peserta memastikan kegiatan tetap dinamis
dan menjadi ruang awal bagi pendatang baru
membangun jaringan sosial di Berlin-
Brandenburg.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Kehadiran ±50 peserta.
2.Lebih dari 30 peserta aktif dalam games

dan talk show.
3.Partisipasi 5 ormas melalui sesi presentasi.

Kualitatif
1.Seluruh sesi utama berlangsung lancar.
2.Format presentasi efektif dalam

mengenalkan organisasi.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Publikasi acara dilakukan lebih awal.
2.Pengelolaan waktu kedatangan peserta

agar acara dimulai tepat waktu.
3.Penyesuaian format presentasi untuk

meningkatkan interaksi.
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Penanggung Jawab Richard Sutedjo

Arus Kas Tidak Ada

Booklet “Bincang Tentang Studi”

Penyusunan Booklet Bincang Tentang Studi
dilakukan sebagai respons atas banyaknya
informasi yang simpang siur mengenai sistem
pendidikan Jerman yang beredar di internet.
Upaya merangkum materi yang akurat, ringkas,
dan mudah dipahami menjadi penting agar
pelajar Indonesia memperoleh gambaran
menyeluruh mengenai jalur masuk perguruan
tinggi, perbedaan Studienkolleg, Studium
(Universität/Hochschule), hingga alternatif
seperti Ausbildung, Au-pair, dan Duales
Studium. Booklet ini diarahkan menjadi
jembatan pengetahuan yang membantu
pembaca merencanakan langkah studi secara
lebih terarah.

Proses penyusunan melibatkan pengumpulan
materi dari berbagai sumber resmi, kemudian
diolah menjadi naskah komprehensif yang
dapat menjadi rujukan awal. Tujuan utama
kegiatan ini tidak hanya menghasilkan
dokumen informatif, tetapi memastikan konten
relevan, menyeluruh, dan mendukung orientasi
akademik calon mahasiswa Indonesia yang
ingin belajar di Jerman.

Kolaborasi intensif antardepartemen
pendidikan dan desain media menjadi aspek
penting dalam memastikan materi tidak hanya
solid secara isi, tetapi juga menarik secara
visual. Meski proses penyusunan memerlukan
waktu panjang, hasil akhirnya diharapkan dapat
menjadi referensi terpercaya bagi pelajar
Indonesia.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Penyusunan naskah selesai dengan lima tema

utama.
2.Informasi diverifikasi dari lebih dari 10

sumber resmi.
3.Menghasilkan 1 booklet terpadu sebagai

produk publikasi.

Kualitatif
1.Kolaborasi efektif antara dua departemen

berjalan baik.
2.Konten tersusun rapi dan mudah dipahami.
3.Booklet berpotensi menjadi rujukan awal bagi

calon mahasiswa.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Perencanaan timeline penulisan agar lebih
terstruktur.

2.Koordinasi antardepartemen untuk
mempercepat revisi.

3.Penambahan uji baca eksternal untuk
meningkatkan akurasi.
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Penanggung Jawab Malvin Kurnia

Bentuk Kegiatan Daring

Jumlah Peserta ±10

Arus Kas Tidak Ada

Webinar - Bincang Tentang Studi
Zoom | 23 November 2025

Sebagai kelanjutan dari penyusunan booklet
Bincang Tentang Studi, PPI Berlin-
Brandenburg menggelar webinar yang
bertujuan menjawab kebutuhan informasi
interaktif mengenai sistem pendidikan di
Jerman. Acara ini lahir dari tingginya minat
pelajar Indonesia untuk melanjutkan studi di
Jerman, namun masih terbatasnya
pemahaman mengenai perbedaan jalur
Studium dan Ausbildung. Webinar ini
dirancang untuk memberi gambaran
menyeluruh tentang kedua jalur melalui
penjelasan langsung dari narasumber, sehingga
peserta dapat memahami tantangan, peluang,
dan langkah persiapan yang dibutuhkan.

Webinar menghadirkan empat narasumber
yang membagikan pengalaman pribadi terkait
kehidupan studi maupun pelatihan vokasional.
Sekitar sepuluh peserta mengikuti acara dan
aktif berdiskusi selama sesi tanya jawab. Materi
yang disampaikan mencakup proses
pendaftaran, struktur pendidikan, hingga
dinamika kehidupan sehari-hari mahasiswa dan
Auszubildende.

Meski sempat tertunda satu jam akibat kendala
teknis, seluruh agenda berjalan baik. Diskusi
berlangsung hidup dan para peserta menilai
materi yang disampaikan relevan serta mudah
diaplikasikan.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Kehadiran ±10 peserta aktif.
2.4 narasumber hadir dan terlibat penuh.
3.Lebih dari 15 pertanyaan peserta terjawab

selama sesi diskusi.

Kualitatif
1.Materi dinilai praktis dan relevan oleh

peserta.
2.Diskusi berlangsung interaktif sepanjang

acara.
3.Agenda dapat diselesaikan meski mengalami

keterlambatan teknis.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Publikasi yang lebih jelas, terutama
perbedaan zona waktu untuk peserta
Indonesia.

2. Integrasi teknis seperti sinkronisasi form
Tally ke Notion.

3.Penyesuaian durasi agar segmen tips & tricks
dapat ditambahkan.
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Panitia: Achmad Alwi Harahap, Ruben Jovanka B. Sahetapy, Muhammad Haritz Al Fatih, Aqsha
Abiyan Hadi, Jabbal Shabran Syakur, Malvin Kurnia, Dandy Wiryawan, Muhammad Reza Aulia
Rahman
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Penanggung Jawab Alicia Fransisca Wahyudi

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 4

Arus Kas Tidak Ada

Sprachcafé
Sprachcafe im Wedding | 29 April 2025

Program Sprachcafé diselenggarakan oleh
departemen Perkembangan Diri dan Karier
(PDK) sebagai upaya meningkatkan kapasitas
internal anggota, khususnya dalam
kemampuan bahasa Jerman dan adaptasi
sosial. Kegiatan ini awalnya dirancang sebagai
kolaborasi formal dengan komunitas
Sprachcafé di Berlin, namun karena kendala
teknis dan administratif, kerja sama tersebut
tidak dapat direalisasikan. Meski demikian,
keterbukaan pihak Sprachcafé memungkinkan
mahasiswa Indonesia untuk tetap
berpartisipasi secara mandiri, sehingga
program dialihkan menjadi kegiatan
pembelajaran lapangan internal.

Kegiatan ini bertujuan memperkuat
kemampuan komunikasi bahasa Jerman,
meningkatkan kepercayaan diri dalam
interaksi lintas budaya, serta membangun
kekompakan antaranggota PDK melalui
pengalaman belajar langsung. Program ini juga
menjadi sarana observasi praktik komunitas
lokal sebagai referensi pengembangan
program PDK ke depan.

Pelaksanaan kegiatan diikuti oleh empat
anggota PDK yang menghadiri sesi reguler
Sprachcafé. Peserta terlibat dalam percakapan
informal, interaksi sosial, serta pengamatan
dinamika kegiatan, sehingga memperoleh
pengalaman belajar bahasa dan wawasan
budaya secara autentik.

Pencapaian:

Kualitatif
1.Meningkatnya kepercayaan diri anggota

dalam berbahasa Jerman.
2.Menguatnya bonding dan kerja sama internal

departemen.
3.Diperolehnya insight praktik terbaik

komunitas lokal.
4.Seluruh peserta terlibat aktif dalam interaksi

bahasa.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Perluasan partisipasi ke mahasiswa
Indonesia lain diluar departemen PDK.

2.Briefing dan koordinasi sebelum kegiatan.
3.Dokumentasi dan evaluasi rutin untuk

pengembangan program.
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Sprachcafé

https://drive.google.com/drive/folders/1w6gQgc1F-R4R8qeH39xHozN3_XOwuiKF?usp=drive_link


Penanggung Jawab
Jessica Patricia 

M. Irfan Mutahajjid 

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 15

Arus Kas - €28,21

PDKT 1:
Own Your Worth: Acceptance, Value, and Commitment
Rumah Budaya Indonesia|7 Juni 2025

Program PDK Teaches (PDKT) 1 bertajuk Own
Your Worth: Acceptance, Value, and
Commitment digagas Departemen
Pengembangan Diri dan Karier PPI Berlin-
Brandenburg sebagai respons atas kebutuhan
pelajar Indonesia akan ruang aman untuk
membicarakan kesehatan mental di perantauan.
Berangkat dari tekanan akademik, ekspektasi
keluarga, hingga proses adaptasi budaya.
Program ini menegaskan bahwa kesehatan
mental merupakan fondasi penting bagi
keberlanjutan studi dan kehidupan sehari-hari.
Melalui pendekatan psikoedukatif, kegiatan ini
mendorong peserta merefleksikan nilai diri,
mengenali batas personal, serta membangun
komitmen yang sehat terhadap kesejahteraan
mental.

Kegiatan yang diselenggarakan secara tatap muka
pada 7 Juni 2025 di Rumah Budaya Indonesia
Berlin ini diikuti 15 peserta dan dipandu oleh
Dipl.-Psych. Rosalin Klisch. Dalam suasana yang
intim dan penuh kepercayaan, sesi berlangsung
interaktif melalui diskusi tematik, latihan
grounding, refleksi individual, serta simulasi
kelompok kecil. Kendala teknis yang sempat
muncul di awal kegiatan dapat diatasi tanpa
mengurangi kualitas interaksi.

Skala peserta yang terbatas memungkinkan
diskusi berlangsung lebih mendalam dan
personal, tercermin dari keterbukaan peserta
dalam berbagi pengalaman emosional hingga sesi
after-sharing. Ke depan, penguatan aspek teknis,
mekanisme evaluasi, serta pengelolaan
administratif diharapkan dapat meningkatkan
efektivitas dan keberlanjutan program serupa.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Sebanyak 15 peserta hadir dan mengikuti

sesi hingga selesai.

Kualitatif
1.Terbentuknya ruang aman untuk berbagi

pengalaman personal.
2.Keterhubungan emosional yang kuat antara

peserta dan fasilitator.
3.Diskusi berlangsung fokus, reflektif, dan

mendalam.
4.Menjalani kerja sama dengan narasumber

profesional berlatar belakang psikologi
Dipl.-Psych. Rosalin Klisch.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Kesiapan teknis dan pelaksanaan gladi
bersih sebelum acara.

2.Mekanisme pengumpulan feedback peserta
secara terstruktur.

3.Pengelolaan dokumentasi dan bukti
pengeluaran secara digital.
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PDKT 1

https://drive.google.com/drive/folders/1TmGjFSUQ7VTTrBB1z4f59c3c5KkJMFsE?usp=drive_link


Penanggung Jawab
Jessica Patricia 

Vincelyn Fanggawa 

Bentuk Kegiatan Daring

Jumlah Peserta 28

Arus Kas Tidak Ada

PDKT 2: 
CV & Interview Success Tips
Zoom |19 Oktober 2025

Program PDK Teaches (PDKT) 2 bertajuk CV &
Interview Success Tips diselenggarakan
Departemen Pengembangan Diri dan Karier PPI
Berlin-Brandenburg sebagai kelanjutan
pengembangan kapasitas profesional pelajar
Indonesia. Berangkat dari tingginya kebutuhan
akan pemahaman praktis penyusunan CV dan
strategi wawancara sesuai standar industri
global, kegiatan ini bertujuan membekali
peserta dengan wawasan langsung dari praktisi
agar lebih siap menghadapi proses rekrutmen
yang semakin kompetitif serta membangun
kepercayaan diri dalam mempresentasikan diri
secara profesional.

Acara daring yang berlangsung pada 19
Oktober 2025 ini menghadirkan Ms. Chrisy
Krishna dari Dpstar Group Malaysia sebagai
narasumber di bidang Human Capital dan
Talent Management. Talkshow interaktif yang
memadukan bahasa Inggris dan Indonesia ini
juga dihadiri Atase Pendidikan dan Kebudayaan
KBRI Berlin serta Ketua PPI Berlin-
Brandenburg, dengan partisipasi 28 peserta
dari berbagai negara. Diskusi berjalan dinamis,
ditandai dengan respons langsung narasumber
terhadap pertanyaan peserta sepanjang sesi.

Meski secara umum berjalan lancar dan
aplikatif, beberapa kendala teknis serta
pengelolaan waktu menjadi catatan evaluatif.
Ke depan, penguatan aspek teknis dan
inklusivitas diharapkan dapat meningkatkan
efektivitas dan keberlanjutan program
pendampingan karier serupa.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Sebanyak 28 peserta ikut serta dalam seminar

CV & Interview Success Tips hingga selesai.
2.Peserta berasal dari 5 negara berbeda.

Kualitatif
1.Tingkat kepuasan peserta mencapai 100

persen menurut survey yang disebarkan
kepada peserta.

2.Materi aplikatif dan relevan dengan
kebutuhan industri.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Penanganan kendala teknis Zoom dan
perekaman secara lebih cepat

2.Penyesuaian kebutuhan penerjemah demi
inklusivitas peserta

3.Manajemen waktu agar lebih sesuai dengan
rundown acara
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PDKT 2

https://drive.google.com/drive/folders/1Omqq9c36arlKSPpVcqSrCzsPGbs8X9E3?usp=drive_link


Penanggung Jawab
Achmad Alwi Harahap

Jessica Patricia

Bentuk Kegiatan Luring

Jumlah Peserta 28

Arus Kas - €8,95

PDKT 3: 
Bedah Buku Becoming PowerHuman Bersama Tyo Guritno
Rumah Budaya Indonesia | 25 November 2025

Acara bedah buku Becoming PowerHuman
diselenggarakan sebagai respons atas
meningkatnya kebutuhan pelajar Indonesia di
Berlin-Brandenburg untuk memahami posisi
dan peran manusia di tengah pesatnya
perkembangan teknologi dan kecerdasan
buatan. Departemen Pengembangan Diri dan
Karier PPI Berlin-Brandenburg memandang
pentingnya ruang belajar yang mendorong
penguatan kapasitas personal, adaptivitas,
serta pengembangan diri. Melalui diskusi buku
ini, peserta diajak memperluas wawasan
mengenai konsep PowerHuman serta
memahami bagaimana penguatan skillset,
systemset, dan soulset dapat menjaga
relevansi manusia di era digital.

Kegiatan ini juga diarahkan untuk memperkuat
jejaring antarpelajar, profesional, dan
komunitas Indonesia, sekaligus mendorong
budaya literasi sebagai bagian dari rangkaian
program PDKT. Dengan format diskusi luring,
peserta tidak hanya menyerap gagasan dari
buku, tetapi juga mengaitkannya dengan
pengalaman studi dan perjalanan karier di luar
negeri.

Bertempat di Rumah Budaya Indonesia, acara
dihadiri sekitar 28 peserta dari beragam latar
belakang. Diskusi yang dipandu langsung oleh
penulis buku, Tyo Guritno, berlangsung
interaktif dan ditutup dengan sesi networking
dalam suasana hangat, meski koordinasi dan
manajemen waktu masih menjadi catatan
evaluatif.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.28 peserta hadir melebihi ekspektasi awal.
2.Lebih dari 15 pertanyaan diajukan selama

diskusi.

Kualitatif
1.Diskusi berlangsung interaktif dan reflektif.
2.Terbangunnya jejaring antara pelajar dan

profesional.
3.Antusiasme tinggi terhadap tema

pengembangan diri dan literasi.
4.Kegiatan luring terselenggara dengan

partisipasi lintas latar belakang.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Koordinasi panitia akibat waktu persiapan
yang singkat.

2.Kejelasan teknis dengan narasumber sejak
awal.

3.Manajemen waktu agar alur acara lebih
terstruktur.
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PDKT 3

https://drive.google.com/drive/folders/1IAfv1UgMhOzbKU0gvHeisymF05OUkbLL?usp=drive_link


Penanggung Jawab Jessica Patricia

Bentuk Kegiatan Daring

Jumlah Peserta 4

Arus Kas Tidak Ada

PDKT 4: 
Mock CV & Interview
Zoom| 7 Desember 2025

Banyak mahasiswa Indonesia masih
menghadapi kendala dalam proses melamar
kerja, mulai dari kurangnya pengalaman
wawancara hingga minimnya pemahaman
terhadap standar rekrutmen internasional.
Menjawab kebutuhan tersebut, Departemen
Pengembangan Diri dan Karier (PDK) PPI
Berlin-Brandenburg menyelenggarakan PDK
Teaches (PDKT) 4: Mock CV & Interview
sebagai ruang latihan intensif yang
mempertemukan peserta dengan praktisi
Human Capital untuk memperoleh gambaran
nyata dunia rekrutmen profesional.

Kegiatan ini bertujuan meningkatkan kesiapan
peserta dalam menghadapi proses seleksi
kerja melalui pemahaman alur interview,
penguatan kepercayaan diri, serta
peningkatan kualitas CV dan strategi
presentasi diri. Program ini juga memberi
kesempatan bagi mahasiswa untuk berinteraksi
langsung dengan profesional HR dan
memperoleh masukan yang aplikatif serta
personal.

Pelaksanaan kegiatan diikuti oleh empat
peserta dari Jerman dan Turki. Peserta
mengikuti simulasi wawancara kerja secara
langsung, pembahasan CV, serta sesi umpan
balik individual yang mencakup teknik
menjawab pertanyaan, bahasa tubuh, dan
strategi komunikasi profesional.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Jumlah peserta sebanyak 4 orang.

Kualitatif
1.Tingkat kepuasan peserta sangat tinggi.
2.Peserta memperoleh feedback personal dan

mendalam dari profesional HR.
3.Kegiatan memberikan pengalaman interview

yang realistis dan relevan.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Peningkatan promosi untuk menjangkau
lebih banyak peserta.

2.Penguatan kesiapan teknis dan manajemen
waktu.

3.Penambahan tim pendukung untuk aspek
teknis dan koordinasi.
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PDKT 4

https://drive.google.com/drive/folders/1pJkT4YBuJv4IaEQ8Az18EgS43urLUSx0?usp=drive_link


Penanggung Jawab Alicia Fransisca Wahyudi

Bentuk Kegiatan Daring

Jumlah Peserta 76 pengikut

Arus Kas Tidak Ada

Bärcerita
Akun Instagram

Baercerita (dengan media Instagram) dibentuk
sebagai respons atas kebutuhan mahasiswa
Indonesia akan ruang berbagi cerita, informasi,
dan refleksi yang ringan namun bermakna. Di
tengah dinamika studi dan kehidupan di
Jerman, media sosial menjadi kanal strategis
untuk menjangkau mahasiswa secara luas.
Program kolaboratif antara Departemen
Perkembangan Diri dan Karier serta
Departemen Pendidikan & Advokasi ini hadir
untuk menjembatani kebutuhan akan konten
inspiratif sekaligus edukatif yang relevan
dengan realitas mahasiswa.

Kegiatan ini bertujuan menyediakan ruang
aman untuk berbagi pengalaman dan aspirasi,
memperluas literasi pengembangan diri,
akademik, dan karier, serta membangun
komunitas mahasiswa yang suportif melalui
interaksi digital. Program ini juga mendorong
pengembangan kreativitas dan kemampuan
komunikasi pengelola konten di internal
departemen.

Pelaksanaan IG Baercerita dilakukan melalui
produksi dan publikasi konten Instagram
berupa Reels dan unggahan tematik. Salah satu
konten recap PDKT 1 berhasil menjangkau
sekitar 1.400 penonton, dengan pengelolaan
konten tetap berjalan meskipun dilaksanakan
secara fleksibel di tengah kesibukan akademik
dan pekerjaan anggota departemen.

Pencapaian:

Kuantitatif
1.Menjangkau sekitar 1.400 viewers pada

konten Reels PDKT 1 Recap.
2.Peningkatan jumlah pengikut lebih dari 20

akun selama periode pelaksanaan.
3.Produksi dan publikasi konten berjalan

konsisten selama program berlangsung.

Kualitatif
1.Konten dinilai relevan dan memberikan

insight positif bagi mahasiswa.
2.Terbangunnya citra IG Baercerita sebagai

ruang berbagi yang aman dan inspiratif.
3.Meningkatnya kapasitas pengelola dalam

produksi dan manajemen konten digital.

Hal yang Bisa Ditingkatkan:

1.Penambahan dan pembagian manpower
agar beban kerja lebih seimbang.

2.Penajaman topik agar lebih niche dan sesuai
target audiens.

3.Peningkatan engagement melalui format
interaktif dan evaluasi berkala.
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Instagram Bärcerita

https://www.instagram.com/baercerita?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw==


Terima Kasih
Sprachcafé

Penanggung Jawab: Jessica Patricia
Panitia: Vincelyn Fanggawa

PDKT 1: Own Your Worth: Acceptance, Value, and Commitment
Penanggung Jawab: Jessica Patricia, Muhammad Irfan Mutahajjid 
Panitia: Achmad Alwi Harahap, Vincelyn Fanggawa, Alicia Fransisca Wahyudi, Dandy Wiryawan,
Muhammad Reza Aulia Rahman, Ruben Jovanka Bryan Sahetapy

PDKT 2: CV & Interview Success Tips
Penanggung Jawab: Jessica Patricia, Vincelyn Fanggawa
Panitia: Achmad Alwi Harahap, Alicia Fransisca Wahyudi

PDKT 3: Bedah Buku Becoming PowerHuman Bersama Tyo Guritno
Penanggung Jawab: Achmad Alwi Harahap, Jessica Patricia
Panitia: Georgius Kenneth Liauwangsa, Rasta Sabira, Silwanus Abraham H. Simbolon, Jessica
Patricia, Vincelyn Fanggawa, Mohammad Irfan Mutahajjid, Alexander Bisma R. T. Hartoyo
Panitia Eksternal: M. Emerald Durra A.

PDKT 4: Mock CV & Interview
Penanggung Jawab: Jessica Patricia
Panitia: Vincelyn Fanggawa

Bärcerita
Penanggung Jawab: Alicia Fransisca Wahyudi



Cover Humas

Laporan
Keuangan

Laporan Laba Rugi Per Kuartal

Stabilitas Keuangan PPIBB 2024/2025

Kategori Pemasukan dan
Pengeluaran

Laporan Arus Kas PPIBB 2024/2025

Laporan Laba Rugi PPIBB 2024/2025



Pemasukan

Program Kerja Lain-lain Iuran Anggota

0 2000 4000 6000 8000

Kuartal I

Kuartal II

Kuartal III

Kuartal IV

(€)

7307

360

155

3872

50

35

430

725

85

Pengeluaran
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Laporan Laba Rugi PPI Berlin-
Brandenburg 2024/2025

Catatan

Laporan arus kas diatas adalah laporan keuangan terkini hingga tanggal
20 Desember 2025.
Saldo awal yang diterima kepengurusan PPI Berlin-Brandenburg periode
2024/2025 sebesar 2.096,25€ dari kepengurusan PPI Berlin-
Brandenburg periode 2023/2024
Total Konto Stand per tanggal 20 Desember 2025 adalah 1.809,22€.
Transaksi 120, 121 dan 122 belom cair per tanggal 20 Desember 2025.
Setelah transaksi 120, 121, dan 122 cair, saldo mengalami kenaikan
sebesar 262,97€ dari periode 2023/2024.
Laporan keuangan secara terperinci bisa diakses di:

       Laporan Keuangan Kas PPI Berlin-Brandenburg 2024/2025

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1V01V-JIswYK_XpUCJFh5xPdRnVCkM7l0aMFAXTwXME8/edit?usp=sharing
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Program Kerja Tidak Terlaksana
Program Kerja Bersama

Artchipelago 2025
Alasan: Karena tidak tercapainya kesepakatan waktu dengan pihak kolaborator hingga
mendekati akhir masa kepengurusan, yang berdampak pada keterbatasan waktu
persiapan, serta tidak memungkinkan dilakukannya pengurusan visa pihak kolaborator,
Kendala pendanaan juga menjadi salah satu faktor penghambat dalam pelaksanaan.

Biro Manajemen Sumber Daya Manusia
Malam Keakraban

Alasan: Keterbatasan waktu pelaksanaan, konsep acara yang belum matang, serta
sumber daya yang belum mencukupi untuk mendukung penyelenggaraan kegiatan
secara optimal.

Departemen Kemitraan Kewirausahaan dan Inventaris
Bärparty

Alasan: Panitia mengalami kesulitan dalam mendapatkan venue yang sesuai dengan
kebutuhan acara dan ketersediaan waktu yang direncanakan.

Departemen Hubungan Internasional
PPI Goes Picnic

Alasan: Konsep acara belum sepenuhnya final dan keterbatasan waktu pelaksanaan,
yang bertepatan dengan masuknya musim gugur sehingga kondisi cuaca kurang
mendukung.

Departemen Seni Budaya
Culture Night Symposium PPIDK Amerop

Alasan: Keterbatasan pendanaan dan pihak sponsor lebih memilih untuk mendukung
kegiatan dalam bentuk acara makan malam biasa dibandingkan format simposium
malam budaya.

Departemen Desain Media Informasi dan Teknologi
Art School Prep and Guide

Alasan: Keterbatasan sumber daya manusia yang tersedia untuk mengelola dan
melaksanakan kegiatan sesuai perencanaan.

Peningkatan Keterampilan Digital dan Desain
Alasan: Kekurangan sumber daya manusia, sehingga persiapan materi dan pelaksanaan
program tidak dapat dilakukan secara optimal.

PPIBB Magazine
Alasan: Keterbatasan sumber daya manusia yang dibutuhkan untuk produksi,
pengelolaan konten, dan editorial secara berkelanjutan.

Departemen Pendidikan Dan Advokasi Pelajar
Tutorium ANP

Alasan: Belum adanya kejelasan dari pihak IWKZ terkait ketersediaan dan penugasan
tutor.
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PPI Berlin-Brandenburg periode 2024/2025 telah berupaya  berkontribusi,
berdedikasi, dan berkomitmen untuk mendukung setiap pelajar, masyarakat, serta
organisasi masyarakat Indonesia yang ada di Berlin-Brandenburg dalam segala
aspek, khususnya dalam menumbuhkan, mengeratkan dan menjaga rasa
kekeluargan, serta nasionalisme diaspora Indonesia di Berlin-Brandenburg.
Apresiasi dan terima kasih sebesar-besarnya bagi seluruh penggurus PPI Berin-
Brandenburg periode kepengurusan tahun 2024/2025 yang telah mendedikasikan
waktu dan tenaganya selama satu tahun. Tidak lupa juga kami ucapkan terima kasih
sebesar-besarnya kepada semua pihak yang turut bekerja sama dan berkontribusi
dalam setiap kegiatan PPI Berlin-Brandenburg, baik pelajar, masyarakat, organisasi
masyarakat serta Kedutaan Besar Republik Indonesia (KBRI) di Berlin dan Rumah
Budaya Indonesia (RBI).

Salam Perhimpunan!

Georgius Kenneth Liauwangsa
Ketua Umum PPI Berlin-Brandenburg

2024/2025

Rico Sebastian Tamin
Ketua Presidium Berlin-Brandenburg 

2025

Vincelyn Fanggawa
Sekertaris Presidium Berlin-Brandenburg

2025

Penutup

Sabtu, 20 Desember 2025
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